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I. Целевой раздел.
1.1. Пояснительная записка

Организационно-правовая форма и тип образовательной организации.

Негосударственное  общеобразовательное учреждение гимназия «Альтернатива» г. Ельца (далее именуемое Учреждение). НОУ гимназия "Альтернатива" является общеобразовательным учреждением начального общего, основного, среднего общего образования. Свидетельство о государственной аккредитации:
Серия 48А01№0000485, регистрационный номер 180, выдано 20.02.2016
Лицензия: Серия 48Л01 №0000523, регистрационный номер 497, выдана 15.10.2013
Адрес: Липецкая область, г. Елец, ул. Октябрьская,17.
Сокращённое наименование Учреждения: НОУ гимназия "Альтернатива".
Общеобразовательная программа основного общего образования (далее Программа) представляет собой документ, который определяет содержание образования в гимназии и технологии его реализации.
Нормативно-методологические основания разработки основной образовательной программы основного общего образования
Программа разработана в соответствии с:

· -Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в РФ»;
-Приказом Минобразования России от 05.03.2004 N 1089 (ред. от 31.01.2012)"Об утверждении федерального компонента государственных образовательных стандартов начального общего, основного общего и среднего (полного) общего образования" 

-письмом Министерства образования и науки РФ  от 08.10.2010 «О введении   третьего часа физкультуры»;

· постановлением Главного государственного врача РФ от 29.12.2010 № 189  «Об утверждении СанПин 2.4.2.2821-10 «Санитарно-эпидемиологические требования к условиям и организации обучения в ОУ» с изменениями и дополнениями;
Общеобразовательная программа разработана  с учетом следующих дидактических принципов:

· принцип деятельности заключается в том, что ученик, получая знания не в готовом виде, а добывая их сам, осознает при этом содержание и формы своей учебной деятельности, понимает и принимает систему ее норм, активно участвует в их совершенствовании, что способствует активному, успешному формированию его общекультурных и деятельностных способностей, универсальных учебных действий;
· принцип непрерывности означает преемственность между всеми уровнями и этапами обучения с учетом психолого-возрастных особенностей развития детей;
· принцип целостности предполагает формирование у обучающихся обобщенного системного представления о мире (природе, обществе, самом себе, социокультурном мире и мире деятельности, о роли и месте каждой науки в системе наук);
· принцип минимакса заключается в том, что школа должна предложить ученику возможность освоения содержания образования на максимальном для него уровне (определяемом зоной ближайшего развития возрастной группы) и обеспечить при этом его усвоение на уровне социально безопасного минимума Стандарта;
· принцип психологической комфортности предполагает снятие всех стрессообразующих факторов учебного процесса, создание доброжелательной атмосферы, ориентированной на реализацию идей педагогики сотрудничества, развитие диалоговых форм общения;
· принцип вариативности предполагает формирование у обучающихся способностей к систематическому перебору вариантов и адекватному принятию решений в ситуациях выбора;
· принцип творчества означает максимальную ориентацию на творческое начало в образовательном процессе, создание условий для приобретения обучающимся собственного опыта творческой деятельности.
Образовательная программа разработана для обучающихся 9 классов, завершающих обучение по государственным образовательным стандартам, утвержденным приказом Минобразования России от 05.03.2004 №1089


Образовательная программа гимназии принимается сроком на 1  год..

 Гимназия оставляет за собой право корректировать отдельные её разделы по мере необходимости.

1.2 Назначение ОО, цели и задачи образовательной деятельности.
Предназначение гимназии:

 Создание условий для формирования открытой, саморазвивающейся, информационно и технологически оснащенной образовательной среды, способной в полной мере удовлетворять образовательные запросы личности и социума, обеспечивать доступность   качественного образования.

Для нас ценно:

1. Выполнение образовательного государственного стандарта.

2. Положительная динамика образовательных результатов.

3. Комфортность обучения и работы всего коллектива гимназии.

4. Удовлетворенность образовательными услугами учащимися и родителями.

5. Рост статуса гимназии в городе.

Средства реализации предназначения гимназии.

1. Усвоение учащимися базового содержания образовательных областей.

2. Предоставление учащимся возможности выбора индивидуального обучения по отдельным предметам.

Направленность образовательной программы.

1. Решение задач формирования общей культуры личности, адаптации личности к жизни в обществе.

2. Воспитание гражданственности, толерантности, уважения к правам и свободам человека.

3. Создание основы для осознанного выбора и последующего освоения профессиональных образовательных программ.

Цели и задачи реализуемой Программы.
Цели данной Программы направлены на:

· формирование у обучающихся гражданской ответственности и правового самосознания, духовности и культуры, самостоятельности, инициативности, способности к успешной социализации в обществе, готовности обучающихся к выбору направления своей профессиональной деятельности;

· дифференциация и индивидуализация обучения с широкими и гибкими возможностями построения обучающимися индивидуальных образовательных маршрутов в соответствии с личными интересами, индивидуальными особенностями и способностями;

· обеспечение обучающимся равных возможностей для их последующего профессионального образования и профессиональной деятельности, в том числе с учетом реальных потребностей рынка труда.

· осуществление национально-региональной образовательной политики, позволяющей формировать и сохранять единое образовательное пространство, а также совершенствовать образовательный процесс;
· реализацию федерального и национально-регионального компонента государственного образовательного стандарта;
· обеспечение и повышение доступности, качества и эффективности общего образования на уровне государственного образовательного стандарта;
· создание образовательной среды способствующей: раскрытию и реализации личностного потенциала обучающихся, ориентированной на формирование личности с развитым интеллектом, навыками исследовательской и творческой деятельности, высоким уровнем культуры, истинной гражданской позицией, готовой к осознанному выбору и освоению разнообразных профессиональных образовательных программ;

· формирование психологической и интеллектуальной готовности их к профессиональному и личностному самоопределению; достижение высокого уровня общекультурного развития обеспечение социально-педагогических отношений, сохраняющих физическое, психическое и социальное здоровье учащихся.
· обеспечение преемственности образовательных программ на разных уровнях общего образования, 
· обеспечение социальной защищенности обучающихся.
· формирование позитивной мотивации учащихся к учебной деятельности.
Реализации данных целей подчинены следующие задачи:
· создание условий, способствующих сохранению и укреплению здоровья обучающихся, развитию личности, её самоопределению и самореализации, воспитание у детей гражданских и нравственных качеств, соответствующих ценностям, уважения к правам и свободам человека, любви к окружающей природе, Родине, семье;
· совершенствование методического обеспечения образовательного процесса, ориентированного на активизацию познавательной деятельности учащихся, развитие их творческого мышления и самостоятельности;
· внедрение достижений педагогической науки, передового опыта в практику работы; гимназии;
4) совершенствование содержания образования, поиск и апробация перспективных технологий обучения и воспитания учащихся, их допрофессиональной подготовки;
· формирование общей культуры, духовно-нравственного, гражданского, социального, личностного и интеллектуального развития, самосовершенствования обучающихся, обеспечивающего их социальную успешность, развитие творческих способностей, сохранение и укрепление здоровья;
· обеспечение планируемых результатов по достижении выпускником целевых установок, знаний, умений, навыков, компетенций и компетентностей, определяемых личностными, семейными, общественными, государственными потребностями и возможностями обучающегося, индивидуальными особенностями его развития и состояния здоровья;
· становление и развитие личности в её индивидуальности, самобытности, уникальности и неповторимости;
· установление требований к воспитанию и социализации обучающихся как части Программы и соответствующему усилению воспитательного потенциала образовательного учреждения, обеспечению индивидуализированного психолого-педагогического сопровождения каждого обучающегося, формированию образовательного базиса, основанного не только на знаниях, но и на соответствующем культурном уровне развития личности, созданию необходимых условий для её самореализации;
· обеспечение эффективного сочетания урочных и внеурочных форм организации образовательного процесса, взаимодействия всех его участников;
· организация интеллектуальных и творческих соревнований, научно-технического творчества, проектной и учебно-исследовательской деятельности;
Таким образом, решение данных задач позволит говорить о том, что выпускник НОУ гимназии «Альтернатива» в условиях новых социально-экономических отношений сможет проявить себя в разных сферах деятельности - социальной, научной, материально-практической, духовной. Однако в любой ситуации его труд будет интеллектуализирован, самостоятелен и личностно окрашен высоким умственным и нравственным потенциалом. 
1.3. Планируемые результаты освоения Программы.
     Структура и содержание планируемых результатов данной Программы учитывают требования к структуре и содержанию планируемых результатов освоения обучающимися основной образовательной программы общего образования в соответствии с федеральным компонентом государственным образовательным стандартом общего образования.

     В результате освоения содержания среднего (полного) общего образования учащийся получает возможность совершенствовать и расширить круг общих учебных умений, навыков и способов деятельности. Овладение общими умениями, навыками, способами деятельности как существенными элементами культуры является необходимым условием развития и социализации учащихся.

     Познавательная деятельность.
     Умение самостоятельно и мотивированно организовывать свою познавательную деятельность (от постановки цели до получения и оценки результата). Использование элементов причинно-следственного и структурно-функционального анализа. Исследование несложных реальных связей и зависимостей. Определение сущностных характеристик изучаемого объекта; самостоятельный выбор критериев для сравнения, сопоставления, оценки и классификации объектов.

      Участие в проектной деятельности, в организации и проведении учебно-исследовательской работы: выдвижение гипотез, осуществление их проверки, владение приемами исследовательской деятельности, элементарными умениями прогноза (умение отвечать на вопрос: "Что произойдет, если..."). Самостоятельное создание алгоритмов познавательной деятельности для решения задач творческого и поискового характера. Формулирование полученных результатов.

      Создание собственных произведений, идеальных и реальных моделей объектов, процессов, явлений, в том числе с использованием мультимедийных технологий, реализация оригинального замысла, использование разнообразных (в том числе художественных) средств, умение импровизировать.

      Информационно-коммуникативная деятельность

      Поиск нужной информации по заданной теме в источниках различного типа, в том числе поиск информации, связанной с профессиональным образованием и профессиональной деятельностью, вакансиями на рынке труда и работой служб занятости населения. Извлечение необходимой информации из источников, созданных в различных знаковых системах (текст, таблица, график, диаграмма, аудиовизуальный ряд и др.), отделение основной информации от второстепенной, критическое оценивание достоверности полученной информации, передача содержания информации адекватно поставленной цели (сжато, полно, выборочно). Перевод информации из одной знаковой системы в другую (из текста в таблицу, из аудиовизуального ряда в текст и др.), выбор знаковых систем адекватно познавательной и коммуникативной ситуации. Умение развернуто обосновывать суждения, давать определения, приводить доказательства (в том числе от противного). Объяснение изученных положений на самостоятельно подобранных конкретных примерах.

      Выбор вида чтения в соответствии с поставленной целью (ознакомительное, просмотровое, поисковое и др.). Свободная работа с текстами художественного, публицистического и официально-делового стилей, понимание их специфики; адекватное восприятие языка средств массовой информации. Владение навыками редактирования текста, создания собственного текста.

Использование мультимедийных ресурсов и компьютерных технологий для обработки, передачи, систематизации информации, создания баз данных, презентации результатов познавательной и практической деятельности.

Владение основными видами публичных выступлений (высказывание, монолог, дискуссия, полемика), следование этическим нормам и правилам ведения диалога (диспута).

Рефлексивная деятельность.
Понимание ценности образования как средства развития культуры личности. Объективное оценивание своих учебных достижений, поведения, черт своей личности; учет мнения других людей при определении собственной позиции и самооценке. Умение соотносить приложенные усилия с полученными результатами своей деятельности.

Владение навыками организации и участия в коллективной деятельности: постановка общей цели и определение средств ее достижения, конструктивное восприятие иных мнений и идей, учет индивидуальности партнеров по деятельности, объективное определение своего вклада в общий результат.

Оценивание и корректировка своего поведения в окружающей среде, выполнение в практической деятельности и в повседневной жизни экологических требований.

Осознание своей национальной, социальной, конфессиональной принадлежности. Определение собственного отношения к явлениям современной жизни. Умение отстаивать свою гражданскую позицию, формулировать свои мировоззренческие взгляды. Осуществление осознанного выбора путей продолжения образования или будущей профессиональной деятельности.

Достижение обучающимися планируемых результатов Программы определяется по завершении обучения.

К числу планируемых результатов освоения Программы относятся: личностные результаты – готовность и способность обучающихся
· к саморазвитию и личностному самоопределению;
· сформированность их мотивации к обучению и целенаправленной познавательной деятельности, системы значимых социальных и межличностных отношений, ценностно-смысловых установок, отражающих личностные и гражданские позиции в деятельности, социальные компетенции, правосознание;
· способность ставить цели и строить жизненные планы;
· способность к осознанию российской идентичности в поликультурном социуме;
· метапредметные результаты, освоенные обучающимися;
· межпредметные понятия и универсальные учебные действия (регулятивные, познавательные, коммуникативные), способность их использования в учебной, познавательной и социальной практике;
· самостоятельность планирования и осуществления учебной деятельности и организации учебного сотрудничества с педагогами и сверстниками, построение индивидуальной образовательной траектории;
· предметные результаты, освоенные обучающимися в ходе изучения;
· учебного предмета, умения, специфические для данной предметной области, виды деятельности по получении нового знания в рамках учебного предмета, его преобразованию и применению в учебных, учебно-проектных и социально-проектных ситуациях, формирование научного типа мышления, научных представлений о ключевых теориях, типах и видах отношений, владение научной терминологией;
· ключевыми понятиями, методами и приёмами.
Программа ориентирована на следующую модель выпускника:

· любящий свой край и своё Отечество, знающий русский и родной язык, уважающий свой народ, его культуру и духовные традиции;
· осознающий и принимающий ценности человеческой жизни, семьи, гражданского общества, многонационального российского народа, человечества;
· активно и заинтересованно изучающий мир, осознающий ценность труда, науки и творчества;
· умеющий учиться, осознающий важность образования и самообразования для жизни и деятельности, способный применять полученные знания на практике; 
· понимающий роль и место различных областей знаний как элементов общечеловеческой культуры, взаимосвязи различных областей культуры друг с другом, особенности различных ценностных позиций;
· готовый к оценочной деятельности (умение давать аргументированную оценку различным взглядам, позициям, умение формулировать и обосновывать свою позицию);
· способный оценивать границы собственной компетентности;
· освоивший методы образовательной деятельности;
· социально активный, уважающий закон и правопорядок, соизмеряющий свои поступки с нравственными ценностями, осознающий свои обязанности перед семьёй, обществом, Отечеством;
· уважающий других людей, умеющий вести конструктивный диалог, достигать взаимопонимания, сотрудничать для достижения общих результатов;
· конкурентоспособный, умеющий адаптироваться к быстро меняющимся условиям в окружающем его мире;
· осознанно выполняющий правила здорового и экологически целесообразного образа жизни, безопасного для человека и окружающей его среды;
· имеющий сформированный интерес к конкретной области знания, наличие определенной системы базовых предметных знаний и умений, позволяющих продолжить обучение в профессиональной или общеобразовательной школе.
В самом общем виде образовательное учреждение ориентируется на формирование высокообразованной, инициативной и общественно активной саморазвивающейся личности, способной творчески реализовать себя в различных сферах современного общества, увеличить интеллектуальный потенциал страны. 

II. Содержательный раздел.
2.1. Рабочие программы учебных предметов

Программы отдельных учебных предметов (далее – рабочие программы) разработаны в соответствии с Положением о структуре, порядке разработки и утверждения рабочих программ учебных предметов НОУ гимназии «Альтернатива», реализующей образовательные программы  основного общего образования.

Русский язык

1. Программа для 9 класса учителя Захаровой Т.П.
Родной язык (русский )

1. Программа для 9 класса учителя Захаровой Т.П.
Литература

1. Программа для 9 класса учителя  Захаровой Т.П
Алгебра

1. Программа для 9 класса учителя Трубицыной Л.Н.
Геометрия

1. Программа для 9 класса учителя Трубицыной Л.Н.
Информатика и ИКТ

1. Программа для 9 класса учителя Коняевой Ю.В.
Физика

1. Программа для 9класса учителя Миленина Д.В.

География

1. Программа для 9 класса учителя Прокофьевой О.В.

Биология.
1. Программа для 9 класса учителя Филиной О.В.
Химия

1. Программа для 9 класса учителя Филиной О.В.

Английский язык

1. Программа для 9 класса учителя Денисовой О.Ю.
История

1. Программа для 9 класса учителя Клевцовой О.В.
Обществознание

1. Программа для 9 класса учителя Серегиной А.В.
Искусство

1. Программа для 9 класса учителя Серегиной А.В.
Физкультура

1. Программа для 9 класса учителя Образцовой О.Г.
2.2. Программа воспитания и социализации обучающихся.
Пояснительная записка

Программа воспитания и социализации обучающихся на уровне основного общего образования (далее – Программа)  строится  на основе базовых национальных ценностей российского общества, таких как патриотизм, социальная солидарность, гражданственность, семья, здоровье, труд и творчество, наука, традиционные религии России, искусство, природа, человечество, и направлена на развитие и воспитание компетентного гражданина России, принимающего судьбу Отечества как свою личную, осознающего ответственность за настоящее и будущее своей страны, укорененного в духовных и культурных традициях многонационального народа России. 

Общая характеристика программы

Программа направлена на: 

· освоение обучающимися социального опыта, основных социальных ролей, соответствующих ведущей деятельности данного возраста, норм и правил общественного поведения; 

· формирование готовности обучающихся к выбору направления своей профессиональной деятельности в соответствии с личными интересами, индивидуальными особенностями и способностями, с учетом потребностей рынка труда; 

· формирование и развитие знаний, установок, личностных ориентиров и норм здорового и безопасного образа жизни с целью сохранения и укрепления физического, психологического и социального здоровья обучающихся как одной из ценностных составляющих личности обучающегося и ориентированной на достижение планируемых результатов освоения основной образовательной программы основного общего образования; 

· формирование экологической культуры,

· формирование антикоррупционного сознания. 

Программа обеспечивает:
· формирование уклада школьной жизни, обеспечивающего создание социальной среды развития обучающихся, включающего урочную, внеурочную и общественно значимую деятельность, систему воспитательных мероприятий, культурных и социальных практик, основанного на системе социокультурныхи духовно-нравственных ценностях и принятых в обществе правилах и нормах поведения в интересах человека, семьи, общества и государства, российского общества, учитывающего историко-культурную и этническую специфику Липецкой области, потребности обучающихся и их родителей (законных представителей); 

· усвоение обучающимися нравственных ценностей, приобретение начального опыта нравственной, общественно значимой деятельности, конструктивного социального поведения, мотивации и способности к духовно-нравственному развитию; 

· приобщение обучающихся к культурным ценностям своего народа, своей этнической или социокультурной группы, базовым национальным ценностям российского общества, общечеловеческим ценностям в контексте формирования у них российской гражданской идентичности; 

· социальную самоидентификацию обучающихся посредством личностно значимой и общественно приемлемой деятельности; 

· формирование у обучающихся личностных качеств, необходимых для конструктивного, успешного и ответственного поведения в обществе с учетом правовых норм, установленных российским законодательством; 

· приобретение знаний о нормах и правилах поведения в обществе, социальных ролях человека; формирование позитивной самооценки, самоуважения, конструктивных способов самореализации; 

· приобщение обучающихся к общественной деятельности и традициям гимназии, участие в детско-юношеской организации «ОДА»,  спортивных секциях, творческих клубах и объединениях по интересам, сетевых сообществах, библиотечной сети, краеведческой работе, в ученическом самоуправлении, военно-патриотических объединениях, в проведении акций и праздников (региональных, государственных, международных); 

· участие обучающихся в деятельности производственных, творческих объединений, благотворительных организаций; 

· в экологическом просвещении сверстников, родителей, населения; 

· в благоустройстве гимназии, класса, города Ельца; 

· формирование способности противостоять негативным воздействиям социальной среды, факторам микросоциальной среды; 

· развитие педагогической компетентности родителей (законных представителей) в целях содействия социализации обучающихся в семье; 

· учет индивидуальных и возрастных особенностей обучающихся, культурных и социальных потребностей их семей; 

· формирование у обучающихся мотивации к труду, потребности к приобретению профессии; 

· овладение способами и приемами поиска информации, связанной с профессиональным образованием и профессиональной деятельностью, поиском вакансий на рынке труда и работой служб занятости населения; 

· развитие собственных представлений о перспективах своего профессионального образования и будущей профессиональной деятельности; 

· приобретение практического опыта, соответствующего интересам и способностям обучающихся; 

· создание условий для профессиональной ориентации обучающихся через систему работы педагогических работников, психолога; сотрудничество с базовыми предприятиями, профессиональными  образовательными организациями, образовательными организациями высшего образования, центрами профориентационной работы, совместную деятельность с родителями, (законными представителями); 

· информирование обучающихся об особенностях различных сфер профессиональной деятельности, социальных и финансовых составляющих различных профессий, особенностях местного, регионального, российского и международного спроса на различные виды трудовой деятельности; 

· использование средств психолого-педагогической поддержки обучающихся и развитие консультационной помощи в их профессиональной ориентации, включающей диагностику профессиональных склонностей и профессионального потенциала обучающихся, их способностей и компетенций, необходимых для продолжения образования и выбора профессии (в том числе компьютерного профессионального тестирования и тренинга в специализированных центрах); 

· осознание обучающимися ценности экологически целесообразного, здорового и безопасного образа жизни; 

· формирование установки на систематические занятия физической культурой и спортом, готовности к выбору индивидуальных режимов двигательной активности на основе осознания собственных возможностей; 

· осознанное отношение обучающихся к выбору индивидуального рациона здорового питания; 

· формирование знаний о современных угрозах для жизни и здоровья людей, в том числе экологических и транспортных, готовности активно им противостоять; 

· овладение современными оздоровительными технологиями, в том числе на основе навыков личной гигиены; 

· формирование готовности обучающихся к социальному взаимодействию по вопросам улучшения экологического качества окружающей среды, устойчивого развития территории, экологического здоровьесберегающего просвещения населения, профилактики употребления наркотиков и других психоактивных веществ, профилактики инфекционных заболеваний; 

· убежденности в выборе здорового образа жизни и вреде употребления алкоголя и табакокурения; 

· осознание обучающимися взаимной связи здоровья человека и экологического состояния окружающей его среды, роли экологической культуры в обеспечении личного и общественного здоровья и безопасности; необходимости следования принципу предосторожности при выборе варианта поведения.

 В программе отражаются:

1) цель и задачи духовно-нравственного развития, воспитания и социализации обучающихся, описание ценностных ориентиров, лежащих в ее основе; 

2) направления деятельности по духовно-нравственному развитию, воспитанию и социализации, профессиональной ориентации обучающихся, здоровьесберегающей деятельности и формированию экологической культуры обучающихся, отражающие специфику гимназии, запросы участников образовательного процесса; 

3) содержание, виды деятельности и формы занятий с обучающимися по каждому из направлений духовно-нравственного развития, воспитания и социализации обучающихся; 

4) формы индивидуальной и групповой организации профессиональной ориентации обучающихся по каждому из направлений («ярмарки профессий», дни открытых дверей, экскурсии, предметные недели, олимпиады, конкурсы); 

5) этапы организации работы в системе социального воспитания в гимназии, совместной деятельности гимназии с предприятиями, общественными организациями, в том числе с системой дополнительного образования; 

6) основные формы организации педагогической поддержки социализации обучающихся по каждому из направлений с учетом урочной и внеурочной деятельности, а также формы участия специалистов и социальных партнеров по направлениям социального воспитания; 

7) модели организации работы по формированию экологически целесообразного, здорового и безопасного образа жизни, включающие, в том числе, рациональную организацию учебно-воспитательного процесса и образовательной среды, физкультурно-спортивной и оздоровительной работы, профилактику употребления психоактивных веществ обучающимися, профилактику детского дорожно-транспортного травматизма, организацию системы просветительской и методической работы с участниками образовательного процесса; 

8) описание деятельности образовательной организации в области непрерывного экологического здоровьесберегающего образования обучающихся; 

9) систему поощрения социальной успешности и проявлений активной жизненной позиции обучающихся (рейтинг, формирование портфолио, установление стипендий, спонсорство и т. п.); 

10) критерии, показатели эффективности деятельности образовательной организации в части духовно-нравственного развития, воспитания и социализации обучающихся, формирования здорового и безопасного образа жизни и экологической культуры обучающихся (поведение на дорогах, в чрезвычайных ситуациях); 

11) методику и инструментарий мониторинга духовно-нравственного развития, воспитания и социализации обучающихся; 

12) планируемые результаты духовно-нравственного развития, воспитания и социализации обучающихся, формирования экологической культуры, культуры здорового и безопасного образа жизни обучающихся.

Цель и задачи духовно-нравственного развития, воспитания и социализации обучающихся

В тексте программы основные термины «воспитание», «социализация» и «духовно-нравственное развитие» человека используются в контексте образования: 

· воспитание – составляющая процесса образования, духовно-нравственное развитие – один из целевых ориентиров образования; в основе и воспитания, и духовно-нравственного развития находятся духовно-нравственные ценности;

· духовно-нравственное развитие – осуществляемое в процессе социализации последовательное расширение и укрепление ценностно-смысловой сферы личности, формирование способности человека оценивать и сознательно выстраивать на основе традиционных моральных норм и нравственных идеалов отношение к себе, другим людям, обществу, государству, Отечеству, миру в целом; 

· воспитание создает условия для социализации (в широком значении) и сочетается с социализацией (в узком значении); в узком значении социализация характеризует процессы социального взаимодействия человека с другими людьми, с социальными общностями (в том числе с социальными организациями и общественными институтами) и предполагает приобретение обучающимися социального опыта, освоение основных социальных ролей, норм и правил общественного поведения; социализация разворачивается в пространстве гимназии и в семье. 

Целью духовно-нравственного развития, воспитания и социализации обучающихся является развитие и воспитание компетентного гражданина России, принимающего судьбу Отечества как свою личную, осознающего ответственность за настоящее и будущее своей страны, укорененного в духовных и культурных традициях многонационального народа России. 

Задачи духовно-нравственного развития, воспитания и социализации обучающихся:

· освоение  обучающимися  ценностно-нормативного  и деятельностно-практического аспекта отношений человека с человеком, патриота с Родиной, гражданина с правовым государством и гражданским обществом, человека с природой, с искусством и т.д.;

· вовлечение обучающегося в процессы самопознания, само-понимания, содействие обучающимся в соотнесении представлений о собственных возможностях, интересах, ограничениях с запросами и требованиями окружающих людей, общества, государства, помощь в  личностном самоопределении, проектировании индивидуальных образовательных траекторий и образа будущей профессиональной деятельности, поддержка деятельности обучающегося по саморазвитию;

· овладение обучающимся социальными, регулятивными и коммуникативными компетенциями, обеспечивающими им индивидуальную успешность в общении с окружающими, результативность в социальных практиках, процессе в сотрудничества со сверстниками, старшими и младшими.  

       Ценностные ориентиры программы воспитания и социализации обучающихся на уровне основного общего образования – базовые национальные ценности российского общества сформулированы в Конституции Российской Федерации, в Федеральном законе «Об образовании в Российской Федерации» (№ 273-ФЗ от 29 декабря 2012 г.), в тексте ФГОС ООО.

Базовые национальные ценности российского общества определяются положениями Конституции Российской Федерации:

«Российская Федерация – Россия есть демократическое федеративное правовое государство с республиканской формой правления» (Гл.I, ст.1)
«Человек, его права и свободы являются высшей ценностью» (Гл.I, ст.2);

«Российская Федерация – социальное государство, политика которого направлена на создание условий, обеспечивающих достойную жизнь и свободное развитие человека» (Гл.I, ст.7);

«В Российской Федерации признаются и защищаются равным образом частная, государственная, муниципальная и иные формы собственности» (Гл.I, ст.8);

«В Российской Федерации признаются и гарантируются права и свободы человека и гражданина согласно общепризнанным принципам и нормам международного права и в соответствии с настоящей Конституцией. Основные права и свободы человека неотчуждаемы и принадлежат каждому от рождения. Осуществление прав и свобод человека и гражданина не должно нарушать права и свободы других лиц» (Гл.I, ст.17).

Базовые национальные ценности российского общества применительно к системе образования определены положениями Федерального закона «Об образованиив Российской Федерации» (№ 273-ФЗ от 29 декабря 2012 г.):

«…гуманистический характер образования, приоритет жизни и здоровья человека, прав и свобод личности, свободного развития личности, воспитание взаимоуважения, трудолюбия, гражданственности, патриотизма, ответственности, правовой культуры, бережного отношения к природе и окружающей среде, рационального природопользования;

...демократический характер управления образованием, обеспечение прав педагогических работников, обучающихся, родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся на участие в управлении образовательными организациями;

…недопустимость ограничения или устранения конкуренции в сфере образования;

…сочетание государственного и договорного регулирования отношений в сфере образования» (Ст. 3).

Направления деятельности по духовно-нравственному развитию, воспитанию и социализации, профессиональной ориентации обучающихся, здоровьесберегающей деятельности и формированию экологической культуры обучающихся

Определяющим способом деятельности по духовно-нравственному развитию, воспитанию и социализации является формирование уклада школьной жизни: 

· обеспечивающего создание социальной среды развития обучающихся; 

· включающего урочную и внеурочную (общественно значимую деятельность, систему воспитательных мероприятий, культурных и социальных практик); 

· основанного на системе базовых национальных ценностей российского общества; 

· учитывающего историко-культурную и этническую специфику Липецкой области, потребности обучающихся и их родителей (законных представителей). 

В формировании уклада школьной жизни определяющую роль призвана играть общность участников образовательного процесса: обучающиеся, ученические коллективы, педагогический коллектив школы, администрация, учредитель гимназии, родительское сообщество, общественность. Важным элементом формирования уклада гимназической жизни являются коллективные обсуждения, дискуссии, позволяющие наиболее точно определить специфику ценностных и целевых ориентиров гимназии, элементов коллективной жизнедеятельности, обеспечивающих реализацию ценностей и целей.
В гимназии осуществляется гимназический уклад жизни, доминирующими чертами которого является: образование осуществляется как восхождение к культурному эталону, симметричному, гармоничному, путем репродуктивных методов, метода примера, систематических тренировок, прямого стимулирования (поощрения, наказания, соревнования), в воспитаннике ценятся дисциплинированность, взаимоотношения «педагог – воспитанник» носят императивный характер.

Кроме  этого присутствуют элементы и других типов укладов в той или иной мере: образование осуществляется как упорядоченное и спонтанное решение изобретательских задач в эвристической среде, сочетающее учебно-познавательную деятельность с творчеством (художественным, научным, техническим, социальным, экзистенциальным), общение носит демократический характер открытой дискуссии равных собеседников, подчинено решению изобретательской задачи; воспитание происходит продуктивными методами (проект, исследовательская деятельность, сократическая беседа, дискуссия и т.п.); образование осуществляется как свободное время препровождение в общности людей, имеющих сходные или близкие интересы, занятия, отношения основаны на общности интересов детей и взрослых, характеризуются атмосферой дружелюбия и доверия, ограничения носят рамочный характер; структура социальных ролей педагогов и обучающихся включает лидеров и ведомых, знатоков и любителей, партнеров по времяпрепровождению.

Основными направлениями деятельности гимназии по духовно-нравственному развитию, воспитанию и социализации, профессиональной ориентации обучающихся, здоровьесберегающей деятельности и формированию экологической культуры обучающихся являются: 

· Общественно-патриотическое направление

(обеспечение принятия обучающимися ценности Человека и человечности, гуманистических, демократических и традиционных ценностей, формирование осознанного, уважительного и доброжелательного отношения к другому человеку, его мнению, мировоззрению, культуре, языку, вере, собственности, гражданской позиции; формирование готовности и способности вести диалог с другими людьми и достигать в нем взаимопонимания (идентификация себя как полноправного субъекта общения, готовности к конструированию образа партнера по диалогу, образа допустимых способов диалога, процесса диалога как конвенционирования интересов, процедур, формирование готовности и способности вести переговоры, противостоять негативным воздействиям социальной среды); формирование мотивов и ценностей обучающегося в сфере отношений к России как Отечеству (приобщение обучающихся к культурным ценностям своего народа, своей этнической или социокультурной группы, базовым национальным ценностям российского общества, общечеловеческим ценностям в контексте формирования у них российской гражданской идентичности); 

	№
	Содержание деятельности


	Сроки
	Ответственные 
	Итог

	1. 
	Торжественная общешкольная линейка, посвященная Дню знаний.
	1 сентября
	зам. директора по ВР
	приказ

сценарий

	2. 
	Урок знаний (тематический)
	1 сентября
	кл. руководители


	справка

	3. 
	Мероприятия, посвященные Дню города «Самый лучший город на Земле»:

· тематические классные часы;

· оформление гимназии;

· участие в городских мероприятиях;

· посещение выставок, музеев;

· организация экскурсий по историческим местам.
	сентябрь
	кл. руководители

воспитатели
	приказы

справки

материалы

	4. 
	Классные часы, посвященные Липецкому краю.
	октябрь
	кл. руководители

воспитатели
	материалы

	5. 
	ОШМ «Осенняя ярмарка», «На русском подворье»
	октябрь
	зам. директора по ВР


	приказ сценарий

	6. 
	Мероприятия, направленные на профилактику безнадзорности, правонарушений и преступлений среди подростков:

· тематические кл. часы;

· уголки правовых знаний;

· беседы «Правила поведения в общественных местах», «Соблюдение кодекса чести гимназиста» и т.п.;

· встречи с представителями, правовых органов.
	октябрь

по мере необходимости
	кл. руководители
	материалы

справки

	7. 
	Мероприятия, посвященные Дню согласия и примирения:

- тематические кл. часы;

беседы;

презентации и т.п.
	ноябрь
	кл. руководители

воспитатели
	материалы

	8. 
	Классные часы, посвященные дате присвоения г.Ельцу почетного «Города воинской славы»               7 ноября
	ноябрь
	кл. руководители

воспитатели
	материалы

	9. 
	Мероприятия, посвященные Дню освобождения г.Ельца от немецко-фашистских захватчиков:

· тематические кл. часы;

· конкурс чтецов;

· конкурс рисунков;

· уроки мужества;

· участие в митингах, возложении венков;

· участие в городских конкурсах, мероприятиях.
	декабрь
	кл. руководители

воспитатели
	приказы

справки

материалы

	10. 
	Классные часы, посвященные  изучению:

· Конституции РФ;

· Закона об образовании  в РФ;

· Конвенции о правах ребенка
	декабрь
	кл. руководители

воспитатели
	материалы

	11. 
	Классные часы, уроки мужества, посвященные Дню неизвестного солдата
	декабрь
	кл. руководитель

воспитатели
	материалы

	12. 
	Мероприятия, посвященные Рождественским праздникам
	январь
	кл. руководители

воспитатели
	материалы

	13. 
	ОШМ «Вечер встречи школьных друзей» (встреча с выпускниками)
	февраль
	зам. директора по ВР
	приказ сценарий

	14. 
	Праздничные мероприятия, посвященные Дню защитника Отечества:

· спортивно-развлекательная программа    «А ну-ка, парни»;

· классные часы, беседы;

· уроки мужества;

· оформление гимназии;
	февраль
	кл. руководители

воспитатели
	приказ материалы

	15. 
	Спортивно-развлекательный праздник «Государыня-Масленица»
	февраль
	замм. директора по ВР
	приказ

сценарий

	16. 
	Классные часы, посвященные Дню Космонавтики
	апрель
	кл. руководители

воспитатели
	материалы

	17. 
	Праздничные мероприятии, посвященные 9 Мая:

· утренники;

· тематические кл. часы;

· уроки мужества;

· оформление гимназии, уголков воинской славы;

· участие в городских мероприятиях, митингах, возложении венков;

· конкурс рисунков;

· конкурс стихотворений;

· посещение музеев, выставок, концертных программ.
	май
	кл. руководители

воспитатели

зам. директора по ВР
	приказы

справки

материалы

	18. 
	Классные часы, беседы об основных правах и обязанностях граждан России, о политическом устройстве Российского государства, о символах государства.
	в течение года
	кл. руководители

воспитатели
	материалы

	19. 
	Классные  часы «Поведение в экстремальных ситуациях» (профилактика совершения преступлений, против жизни и здоровья несовершеннолетних)
	январь
	кл. руководитель

воспитатель
	материалы

	20. 
	Мероприятия, посвященные тематике года
	в течение года
	кл. руководители

воспитатели
	план работы

	21. 
	Мероприятия рекомендуемые УО администрации г.Ельца
	в течение года
	зам. директора по ВР

кл. руководители
	приказы

материалы

справки

	22. 
	Мероприятия, посвященные Дню города «Самый лучший город на Земле»:

· тематические классные часы; 

· участие в городских мероприятиях;

· участие в благоустройстве территории гимназии.
	сентябрь
	кл. руководители

воспитатели
	приказы

справки

материалы

	23. 
	Участие в общественно полезном труде в помощь гимназии.
	в течение года
	кл. руководители

воспитатели
	материалы

	24. 
	Участие в делах благотворительности, милосердия, в оказании помощи нуждающимся, заботе о животных, природе (праздничные акции)
	в течение года
	кл. руководители

воспитатели
	справки

	25. 
	Цикл бесед о дружбе, любви, нравственных отношениях.


	в течение года
	кл. руководители

воспитатели
	материалы

	26. 
	Мероприятия, посвященные Дню Матери: концерт для мам, тематические кл. часы, беседы.
	ноябрь
	зам. директора по ВР

кл. руководители

воспитатели
	материалы

	27. 
	Посещение театральных постановок, фестивалей, выставок, встреч и т.д. нравственной направленности
	в течение года
	 кл. руководители

воспитатели
	приказы

	28. 
	Мероприятия, посвященные рождественским праздникам «Свет Вифлеемской звезды:

· ОШМ, открытые кл. часы;

· тематические кл. часы;

· участие в городском конкурсе рождественских поделок.
	январь
	кл. руководители

воспитатели
	материалы

приказ

	29. 
	Мероприятия, посвященные 8 Марта:

- конкурсная программа;

- тематические кл. часы, беседы.
	март
	кл. руководители

воспитатели
	материалы

	30. 
	Классные часы, беседы направленные на формирование эстетики внешнего вида, культуры поведения и речи
	в течение года
	кл. руководители

воспитатели
	материалы

	31. 
	Классные часы, посвященные Международному дню семьи.
	май
	кл. руководители

воспитатели
	материалы

	32. 
	Мероприятия, посвященные тематике года.
	в течение года по плану
	зам. директора по ВР

кл. руководители

воспитатели
	план работы

приказ

справка

материалы

	33. 
	Мероприятия, направленные на профилактику экстремизма и терроризма
	в течение года по особому плану
	кл. руководители

воспитатели
	материалы


· Учебно-познавательное направление

(включение обучающихся в процессы общественной самоорганизации  (приобщение обучающихся к общественной деятельности, участие в детско-юношеских организациях и движениях, школьных и внешкольных объединениях, в ученическом самоуправлении, участие обучающихся в благоустройстве гимназии, класса, города Ельца; социальная самоидентификация обучающихся в процессе участия в личностно значимой и общественно приемлемой деятельности; приобретение опыта конструктивного социального поведения, приобретение знаний о нормах и правилах поведения в обществе, социальных ролях человека; формирование у обучающихся личностных качеств, необходимых для конструктивного, успешного и ответственного поведения в обществе с учетом правовых норм, установленных российским законодательством); формирование мотивов и ценностей обучающегося в сфере трудовых отношений и выбора будущей профессии (развитие собственных представлений о перспективах своего профессионального образования и будущей профессиональной деятельности, приобретение практического опыта, соответствующего интересам и способностям обучающихся; формирование у обучающихся мотивации к труду, потребности к приобретению профессии; овладение способами и приемами поиска информации, связанной с профессиональным образованием и профессиональной деятельностью, поиском вакансий на рынке труда и работой служб занятости населения; создание условий для профессиональной ориентации обучающихся через систему работы педагогов, психологов, социальных педагогов; сотрудничество с базовыми предприятиями, учреждениями профессионального образования, центрами профориентационной работы; совместную деятельность обучающихся с родителями (законными представителями); информирование обучающихся об особенностях 
различных сфер профессиональной деятельности, социальных и финансовых составляющих различных профессий, особенностях местного, регионального, российского и международного спроса на различные виды трудовой деятельности; использование средств психолого-педагогической поддержки обучающихся и развитие консультационной помощи в их профессиональной ориентации, включающей диагностику профессиональных склонностей и профессионального потенциала обучающихся, их способностей и компетенций, необходимых для продолжения образования и выбора профессии (в том числе компьютерного профессионального тестирования и тренинга в специализированных центрах); формирование мотивационно-ценностных отношений обучающегося в сфере самопознания, самоопределения, самореализации, самосовершенствования (развитие мотивации и способности к духовно-нравственному самосовершенствованию; формирование позитивной самооценки, самоуважения, конструктивных способов самореализации);

	№
	Содержание деятельности
	Сроки
	Ответственные 
	Итог

	1. 
	Организация работы кружков, факультативных и индивидуально-групповых занятий, спортивных секций.
	сентябрь
	администрация
	планы работы

	2. 
	Вовлечение учащихся  в общественно-полезную деятельность в соответствии с познавательными и профессиональными интересами.
	октябрь
	кл. руководители

воспитатели
	материалы

	3. 
	Организация и проведение с учащимися выставок: «В мире профессий», «Транспорт», «Военные профессии», «Информационные технологии», «Строительство и архитектура», «Машиностроение» и т.д.
	декабрь
	кл. руководители

воспитатели
	стенд

	4. 
	Организация и проведение с учащимися викторин, бесед по теме: «В мире профессий»
	декабрь
	кл. руководители

воспитатели
	материалы

	5. 
	Проведение кл. часов:

· Сто дорог – одна твоя»

· «Как претворить мечты в реальность»

· «Легко ли быть молодым» и т.д.
	в течение года
	кл. руководители

воспитатели
	материалы

	6. 
	Организация и проведение викторины «Такие разные профессии»
	январь
	кл. руководители

воспитатели
	методическая копилка

	7. 
	Мониторинг по изучению личности гимназиста: «Исследование готовности учащихся к выбору профессии», «Изучение склонностей и интересов гимназистов»
	в течение года
	психол
	материалы

	8. 
	Проведение экскурсий на предприятия и учебные заведения города.
	в течение года
	кл. руководители

воспитатели
	приказы

справки

	9. 
	Организация тестирования и анкетирования учащихся с целью выявления профнаправленности.
	в течение года
	психолог
	материалы

	10. 
	Организация предметных недель
	в течение года
	учителя-предметники
	материалы

	11. 
	Организация и проведение встреч с представителями различных профессий.
	в течение года
	кл. руководители

воспитатели
	справки

	12. 
	Расширение знаний учащихся учителями-предметниками.
	в течение года
	учителя-предметники
	

	13. 
	Привлечение к занятиям в кружках и спортивных секциях в гимназии, в учреждениях дополнительного образования.
	сентябрь
	кл. руководители

воспитатели
	справка


	№
	Содержание деятельности


	Сроки
	Ответственные 
	Итог

	1. 
	Урок знаний, посвященный знаменательным датам российской истории и культуры.
	1 сентября
	кл. руководители

воспитатели
	материалы

	2. 
	Акция «Найди себя» (зачисление в кружки, секции, факультативы).
	сентябрь
	кл. руководители

воспитатели
	справки

сведения о занятиях

	3. 
	Развивающие часы.
	в течение года
	кл. руководители

воспитатели
	материалы

	4. 
	Участие в конкурсах, олимпиадам по учебным предметам различного уровня.


	в течение года
	кл. руководители

воспитатели
	награждения

	5. 
	Интеллектуальные викторины, часы общения, беседы, обсуждения газетных статей, журналов.
	в течение года
	кл. руководители

воспитатели
	материалы

	6. 
	Развивающие часы.
	в течение года
	кл. руководители

воспитатели
	материалы

	7. 
	Участие в подготовке и проведении научно-практических конференциях.
	в течение года
	зам. директора

учителя-предметники
	материалы

	8. 
	Участие в экскурсиях на промышленные предприятия, в научные организации, учреждения культуры.
	в течение года
	 кл. руководители

воспитатели
	приказ 

справки

материалы

	9. 
	Беседы и встречи с выпускниками гимназии.
	февраль

в течение года
	зам. директора по ВР

кл. руководители

воспитатели
	материалы

	10. 
	Предметные недели.
	в течение года
	учителя-предметники
	материалы

	11. 
	Мероприятия, рекомендованные УО администрации г.Ельца.
	в течение года
	зам. директора по Вр
	материалы

	12. 
	Акция «Найди себя» (зачисление в кружки, секции, факультативы).
	сентябрь
	кл. руководители

воспитатели
	справка

	13. 
	Презентация актива классов «Вручение портфелей» (выборы органов самоуправления).
	сентябрь
	кл. руководители

воспитатели
	актив ОДА

справка

	14. 
	Участие в олимпиадах по предметам.
	по плану проведения
	зам. директора по УР
	приказ

	15. 
	Участие в творческих конкурсах различного уровня, соревнованиях.


	в течение года
	зам. директора по ВР
	приказ

	16. 
	Участие в ОШМ, конкурсах, спортивных соревнованиях, викторинах, проектной деятельности и т.д.
	в течение года
	кл. руководители

воспитатели

учитель физ-ры
	приказ

справки

награждения

	17. 
	Операции:

· «Уют»

· «О чем говорит мой внешний вид»

· «Мой зеленый друг»

· «У кого в каком порядке книги школьные, тетрадки»

· «Чистые руки»

· «Я опять опоздал»

· «сменная обувь – залог чистых легких»
	октябрь

ноябрь

декабрь

январь

февраль

март

апрель


	актив ОДА
	дневник ОДА

	18. 
	Заседание актива ОДА
	по мере необходимости
	председатель актива ОДА
	материалы

	19. 
	Мероприятия, посвященные тематике года
	в течение года по плану
	зам. директора по ВР

кл. руководители

воспитатели
	план работы

приказы

справки

материалы


· Физкультурно-оздоровительное направление

(формирование мотивационно-ценностных отношений обучающегося в сфере здорового образа жизни (осознание обучающимися ценности целесообразного, здорового и безопасного образа жизни, формирование установки на систематические занятия физической культурой и спортом, готовности к выбору индивидуальных режимов двигательной активности на основе осознания собственных возможностей; осознанное отношение обучающихся к выбору индивидуального рациона здорового питания; формирование знаний о современных угрозах для жизни и здоровья людей, в том числе экологических и транспортных, готовности активно им противостоять; овладение современными оздоровительными технологиями, в том числе на основе навыков личной гигиены; профилактики употребления наркотиков и других психоактивных веществ, профилактики инфекционных заболеваний; убежденности в выборе здорового образа жизни; формирование устойчивого отрицательного отношения к аддиктивным проявлениям различного рода – наркозависимость, алкоголизм, игромания, табакокурение, интернет-зависимость и др., как факторам ограничивающим свободу личности); формирование мотивов и ценностей обучающегося в сфере отношений к природе (формирование готовности обучающихся к социальному взаимодействию по вопросам улучшения экологического качества окружающей среды, устойчивого развития территории, экологического здоровьесберегающего просвещения населения, осознание обучающимися взаимной связи здоровья человека и экологического состояния окружающей его среды, роли экологической культуры в обеспечении личного и общественного здоровья и безопасности; необходимости следования принципу предосторожности при выборе варианта поведения); 

	№
	Содержание деятельности
	Сроки
	Ответственные 
	Итог

	1. 
	Мероприятия, направленные на профилактику заболеваний гриппом и ОРВИ:

· оформление уголков здоровья;

· кл. часы, посвященные ЗОЖ, закаливанию
	сентябрь
	кл. руководители

воспитатели

медсестра
	уголки

материалы

	2. 
	Командные соревнования по волейболу, футболу.
	сентябрь
	учитель физкультуры
	награждения

	3. 
	Легкоатлетический кросс.
	сентябрь
	учитель физкультуры
	награждения

	4. 
	Мероприятия, посвященные профилактике безнадзорности, правонарушений и преступлений сред детей и подростков:

· единые классные часы;

· оформление уголков правовых знаний.
	октябрь
	кл. руководители

воспитатели
	уголки

материалы

	5. 
	Командные соревнования по пионерболу, баскетболе.
	октябрь
	учитель физкультуры
	награждения

	6. 
	Спортивно-развлекательный праздник в рамках фестиваля русского народного творчества «На русском подворье».
	октябрь
	 зам. директора по ВР

учитель физкультуры
	приказ

	7. 
	Инструктажи по ТБ
	в течение года
	кл. руководители


	журнал

инструктажи

	8. 
	Мероприятия, направленные на профилактику ДДТТ и несчастных случаев среди учащихся:

· тематические классные часы;

· оформление уголков;

· посещение театральных представлений;

· просмотр учебных, научно-популярных, документальных видеофильмов;

· викторины;

· конкурсы.
	в течение года
	кл. руководители

воспитатели
	приказы

справки

материалы

	9. 
	Мероприятия, приуроченные к международному Дню борьбы с курением:

· тематические кл. часы;

· оформление стендов;

· защита рефератов;

· проектные работы;

· встречи с представителями медучреждений;

· конкурсы рисунков;

· просмотр видеофильмов.
	ноябрь
	кл. руководители

воспитатель
	справки

материалы

	10. 
	Подтягивание (личное первенство)
	ноябрь
	учитель физкультуры
	награждение

	11. 
	Мероприятия, направленные на формирование у детей привычки здорового питания:

· тематические кл. часы, беседы о режиме питания культурного поведения за столом, вреде продуктов, содержащих ГМО и различные пищевые добавки и т.п.;

· оформление стенда;

· защита рефератов, проектов;

· викторины;

· просмотр учебных, научно-популярных, документов фильмов;

· профилактические беседы встречи с представителями мед. учреждений
	декабрь
	кл. руководители

воспитатели
	справки

материалы

	12. 
	Соревнования по прыжкам в длину с места (личное первенство)
	декабрь
	учитель физкультуры
	награждение

	13. 
	День здоровья («Зимние забавы»)
	декабрь
	учитель физкультуры
	приказ

	14. 
	Мероприятия, направленные на профилактику употребления наркотиков:

· единые кл. часы;

· оформление стенда с информацией об отрицательном воздействии патриотического воздействия на организм человека;

· защита проектов, рефератов;

· просмотр учебных, научно-популярных документальных фильмов;

· беседы, встречи с представителями медицинских учреждений.
	январь
	кл. руководитель

воспитатель
	справки

материалы

	15. 
	Игры «Содружество»
	январь
	учитель физкультуры


	приказ

награждения

	16. 
	Мероприятия, посвященные пропаганде развития физической культуры и спорта:

· единые кл. часы, посвященные ЗОЖ, воспитанию у детей стремления к физическому совершенствованию;

· оформление стенда с информацией, пропагандирующей занятия физической культурой и спортом;

· защита рефератов;

· просмотр фильмов.
	февраль
	кл. руководители

воспитатели

учитель физкультуры
	приказ

справки

материалы

	17. 
	Спортивно-развлекательной праздник «Государыня-Масленица»
	февраль
	зам. директора по ВР

учитель физкультуры
	приказ

	18. 
	Соревнования по армреслингу (личное первенство)
	февраль
	учитель физкультуры
	награждение

	19. 
	Соревнования по волейболу
	февраль
	учитель физкультуры
	награждение

	20. 
	Спортивно-патриотическая игра «Вперед, мальчишки!»
	февраль
	зам. директора по ВР
	приказ

награждение

	21. 
	Мероприятия, направленные на профилактику ДДТТ:

· единые классные часы;

· викторины, конкурсы;

· беседы с инспектором ГИБДД;

· практические занятия;

· просмотр видеофильмов;

· обновление наглядной агитации.
	март
	кл. руководители

воспитатели
	справки

материалы

	22. 
	Единые классные часы, посвященные приобщению детей к ЗОЖ, закаливанию «Как защитить свой организм от весенней простуды, авитоминоза».
	март
	кл. руководители

воспитатели
	материалы

	23. 
	Соревнования по подниманию туловища в положении лежа на спине.
	март
	учитель физкультуры
	награждение

	24. 
	Мероприятия, направленные на профилактику совершения преступлений против жизни и здоровья несовершеннолетних:

· кл. часы на темы:  «Как не стать жертвой преступления», «Поведение в экстремальных ситуациях», «Как сохранить себе жизнь» и т.п.

· беседы с представителями правоохранительных органов;

· просмотр фильмов.
	апрель
	кл. руководители

воспитатели


	справки

материалы

	25. 
	Мероприятия, посвященные Всероссийскому Дню здоровья
	апрель
	учитель физкультуры
	материалы

	26. 
	Командные соревнования по эстафетному бегу
	апрель
	учитель физкультуры
	награждение

	27. 
	Президентские состязания
	апрель
	учитель физкультуры
	награждение

	28. 
	Мероприятия, направленные на воспитание у учащихся гигиенической культуры;

· тематические кл. часы;

· оформление информационного стенда;

· беседы с приглашением медработника;

· просмотр фильмов.
	май
	кл. руководители

воспитатели
	справки

материалы

	29. 
	Командные соревнования по волейболу, пионерболу, легкой  атлетике.
	май
	учитель физкультуры
	награждение

	30. 
	Походы, экскурсии, прогулки
	в течение года
	кл. руководители

воспитатели
	приказы

справки

	31. 
	Организация динамических пауз, физкультминуток на уроках, динамических перемен.
	в течение года
	кл. руководители

кл. воспитатели
	

	32. 
	Мероприятия, рекомендуемые УО для проведения.
	в течение года
	зам. директора по ВР
	приказы

справки

материалы


	№
	Содержание деятельности
	Сроки
	Ответственные 
	Итог

	1. 
	Мероприятия, посвященные Международному дня охраны озонового слоя и дню работников леса:

· кл. часы «Земля – наш общий дом»;

·  конкурс рисунков, осенних букетов;

· экскурсия «Парки родного города»
	16-17 сентября
	кл. руководители

воспитатели

учитель биологии
	материалы приказ

	2. 
	Кл. часы, экскурсии, беседы, посвященные Дню туризма.
	27 сентября
	кл. руководители

воспитатели
	материалы

	3. 
	Мероприятия, посвященные Всемирному Дню защиты животных:

· кл. часы, беседы;

· конкурс рисунков на тему: «Наши любимцы»;

· конкурс на лучший рассказ о животном»;

· проектная работа «Животные Липецкой области, занесенные в Красную книгу»;

· экскурсии, посещения музеев, выставок.
	4 октября
	кл. руководители

воспитатели
	воспитатели

	4. 
	Генеральная уборка классов, посвященная Международному дню жилища
	7 октября
	кл. руководители

воспитатели
	

	5. 
	Кл. часы, посвященные Международному дню борьбы с курением «Губительная привычка»
	18 ноябрь
	кл. руководство

воспитание
	материалы

	6. 
	Беседы в рамках  Всемирного дня борьбы со СПИДом.
	1 декабря
	кл. руководители

кл. воспитатели
	материалы

	7. 
	Кл. часы, беседы, защита рефератов, презентации, просмотр фильмов, посвященных Всемирному дню защиты морских млекопитающих.
	19 февраля
	кл. руководители

воспитатели
	материалы

	8. 
	Кл. часы «Чистая вода – основа жизни на Земле», посвященный Всемирному дню воды.
	22 марта
	кл. руководители

воспитатели
	материалы

	9. 
	Кл. часы, посвященные Дню птиц.
	1 апреля
	 кл. руководители

воспитатели
	материалы

	10. 
	Мероприятия, посвященные Всероссийскому дню здоровья: тематические кл. часы.
	7 апреля
	кл. руководители

воспитатели


	материалы

	11. 
	Тематические кл. часы, посвященные Дню Земли: «Экологические катастрофы»
	22 апреля
	кл. руководители

воспитатели
	материалы

	12. 
	Уборка территории гимназии, посвященная  Дню парков.
	последняя неделя апреля
	кл. руководители

воспитатели
	благоустрой-ство территории

	13. 
	Мероприятия, посвященные Международному дню биологического разнообразия: кл. часы, беседы, презентации, защита рефератов.
	22 мая
	кл. руководители

воспитатели
	материалы

	14. 
	Мероприятия рекомендованные УО для проведения
	в течение года
	зам. директора по ВР
	материалы


· Культурно-просветительное направление

      (формирование мотивационно-ценностных отношений обучающегося в сфере искусства (формирование основ художественной культуры обучающихся как части их общей духовной культуры, как особого способа познания жизни и средства организации общения; развитие эстетического, эмоционально-ценностного видения окружающего мира; развитие способности к эмоционально-ценностному освоению мира, самовыражению и ориентации в художественном и нравственном пространстве культуры; воспитание уважения к истории культуры своего Отечества, выраженной в том числе в понимании красоты человека; развитие потребности в общении с художественными произведениями, формирование активного отношения к традициям художественной культуры как смысловой, эстетической и личностно-значимой ценности). 

	№
	Содержание деятельности
	Сроки
	Ответственные 
	Итог

	1. 
	Торжественная линейка, посвященная Дню знаний.
	1 сентября
	зам. директора по ВР
	приказ

	2. 
	Урок знаний, посвященный памятным знаменательным датам в российской истории и культуры
	1 сентября
	кл. руководители

воспитатели
	материалы

	3. 
	Единый кл. час «Самый лучший город на Земле»
	сентябрь
	кл. руководители

воспитатели
	материалы

	4. 
	«Праздник моей улицы» (конкурс презентаций)
	сентябрь
	кл. руководители

воспитатели
	материалы

	5. 
	Конкурс букетов «Осенняя фантазия»
	сентябрь
	кл. руководители

воспитатели
	выставка

	6. 
	Праздничный концерт, посвященный Дню Учителя.
	октябрь
	зам. директора по ВР
	приказ

сценарий

	7. 
	Фестиваль русского народного творчества «Осенняя ярмарка»


	октябрь
	зам. директора по ВР
	приказ материалы

	8. 
	Мероприятия, посвященные Дню матери: кл. часы, концерт.
	ноябрь
	зам. директора по ВР
	приказ

материалы

	9. 
	Подготовка и проведение новогодних мероприятий
	декабрь
	кл. руководитель

воспитатели
	материалы

приказ

	10. 
	Кл. часы, посвященные рождественским праздникам.
	январь
	кл. руководители

воспитатели
	материалы

	11. 
	Кл. часы по эстетике внешнего вида, культуре поведения и речи.
	в течение года
	кл. руководители

воспитатели
	материалы

	12. 
	Школьный вечер «С любовью…» (музыкально-литературная композиция, посвященная Дню влюбленных).
	февраль
	учитель музыки
	материалы

	13. 
	Праздничные мероприятия, посвященные 23 февраля.


	февраль
	кл. руководители

воспитатели
	материалы

	14. 
	Праздничные мероприятия, посвященные Международному женскому дню: концерты, викторины, конкурсы.
	март
	кл. руководители

воспитатели
	материалы

	15. 
	Подготовка и проведение праздника «Последний звонок», выпускных вечеров.
	май, июнь
	кл. руководители

воспитатели

зам. директора по ВР
	сценарий

	16. 
	Мероприятия, посвященные 9 Мая
	май
	кл. руководители

воспитатели
	приказы материалы

	17. 
	Экскурсии по городу, на художественные производства, к памятникам зодчества, объекты современной архитектуры и т.п.
	в течение года
	кл. руководители

воспитатели
	приказ

справки

	18. 
	Посещение театра, музеев, выставок, цирковых программ, конкурсов и фестивалей народной музыки.
	в течение года
	кл. руководители

воспитатели
	приказы

справки

	19. 
	Беседы «Красивые и некрасивые поступки», «Чем красивы люди вокруг нас» и др.
	в течение года
	кл. руководители

воспитатели
	материалы

	20. 
	Обсуждение прочитанных книг, художественный фильмов, телевизионных передач и т.п.
	в течение года
	 кл. руководители

воспитатели
	материалы

	21. 
	Оформление гимназии к знаменательным, праздничным датам, изготовление праздничных открыток
	в течение года
	кл. руководители

воспитатели
	оформление

гимназии

	22. 
	Участие в озеленении классов, пришкольного участка
	в течение года
	учитель биологии
	благоустройство

	23. 
	Участие в конкурсах рисунков, поделок:

· Давай дружить дорога»

· «Подарок к Рождеству»

·  «Святое воскресение» и др.
	в течение года
	кл. руководители

воспитатели
	награждение

	24. 
	Мероприятия, рекомендованные УО для проведения.
	в течение года
	Зам. директора по ВР
	приказы

справки

материалы


· Работа с родителями

(формирование партнерских отношений с родителями (законными представителями) в целях содействия социализации обучающихся в семье, учета индивидуальных и возрастных особенностей обучающихся, культурных и социальных потребностей их семей;

	№
	Содержание деятельности


	Сроки
	Ответственные 

	1. 
	Составления плана работы с родителями.
	август
	зам. директора по ВР

кл. руководители

	2. 
	Сбор информации о семьях учащихся, их классификация.
	сентябрь
	кл. руководители

воспитатели

	3. 
	Изучение семьи ребенка. Составление социального паспорта гимназии.
	сентябрь
	зам. директора по ВР

кл. руководители

воспитатели

	4. 
	Выявление и учет семей групп социального риска. Проведение учета и обследования условий воспитания детей в неблагополучных, неполных и многодетных семьях. По итогам обследования разработка плана работы с этими семьями.
	сентябрь

в течение года
	администрация

кл. руководители

воспитатели

	5. 
	Изучение материально-бытовых условий отдельных учеников (составление актов). Проведение рейдов по неблагополучным семьям.


	в течение года
	кл. руководители

воспитатели

	6. 
	Работа с родителями трудных учащихся.
	в течение года
	кл. руководители

воспитатели

	7. 
	Сбор информации о родителях учащихся состоящих на всех видах учета.
	сентябрь

в течение года
	зам. директора по ВР

кл. руководители

воспитатели

	8. 
	Регулярная работа с семьями опекаемых детей.
	в течение года
	 зам. директора по ВР

 кл. руководители

 воспитатели

	9. 
	Забота о многодетных и социально незащищенных семьях. Организация помощи многодетным семьям.
	в течение года
	зам. директора по ВР 

кл. руководители

воспитатели

	10. 
	Индивидуальные психолого-педагогические консультации по вопросам обучения и воспитания для родителей педагогически запущенных и слабоуспевающих школьников.
	по мере необходимости
	кл. руководители

воспитатели

	11. 
	Проведение кл. родительских собраний                 (1 раз в четверть)
	в течение года
	кл. руководители

воспитатели

	12. 
	Проведение рейдов по выявлению и предупреждению безнадзорности и беспризорности.
	по мере необходимости
	зам. директора по ВР

кл. руководители

воспитатели

	13. 
	Выборы общешкольного родительского комитета. Формирование родительского актива школы. Составление плана работы общешкольного родительского комитета.
	сентябрь

в течение года
	зам. директора по ВР

кл. руководители

	14. 
	Проведение собраний по графику ОШРК.
	в течение года
	зам. директора по ВР

председатель ОШРК

	15. 
	организация индивидуальной работы с родителями
	по мере необходимости
	администрация

кл. руководитель

воспитатель

	16. 
	организация совместных родительских собраний и ученических собраний с приглашением учителей-предметников.
	по мере необходимости
	кл. руководитель

воспитатель

	17. 
	Совместные занятия с детьми (походы, экскурсии и т.д.) на каникулах и в учебное время. 
	в течение года
	кл. руководители

воспитатели

	18. 
	Привлечение родителей к ремонту, уборке, оформлению классов, ремонту мебели.
	в течение года
	кл. руководители

воспитатели

	19. 
	Организация встреч родителей с медперсоналом, работниками по вопросам безопасности ребенка, с инспекторами ОПДН, с узкими специалистами. 
	в течением года 

по мере необходимости
	кл. руководители

воспитатели

	20. 
	Оказание помощи в проведении новогодних мероприятий, праздников, посвященных окончанию учебного года. Чествование родителей за успехи в воспитании детей.
	декабрь, май, июнь
	администрация

кл. руководители

воспитатели

	21. 
	Организация психолого-педагогического просвещения родителей (активное включение в работу с семьей педагога-психолога) по плану. Повышение психолого-педагогических знаний.
	в течение года
	психолог

	22. 
	Вовлечение родителей в УВП. Мониторинг родительского мнения о результативности работы школы в учебном году.
	заседание ОШРК
	председатель ОШРК

	23. 
	Индивидуальные консультации с учителями-предметниками, администрацией гимназии. Прием родителей и членов родительского комитета гимназии, консультации по интересующим их вопросам «Спрашивайте-отвечаем».
	в течение года
	администрация

	24. 
	Участие родителей в управлении гимназией:

· совместные творческие дела;

· «Осенняя ярмарка»

· Новогодний праздник

· спартакиады

· праздники прощания со школой

· прощание с букварем
	в течение года
	зам. директора по ВР

кл. руководители

воспитатели

	25. 
	Оформление стенда «Для вас, родители» и регулярное обновление его материалов.
	сентябрь
	 зам. директора

	26. 
	Совместная  оздоровительная работа семьи и гимназии.
	в течение года
	зам. директора по ВР руководителя

воспитатели

	27. 
	Ознакомление родителей с нормативными актами и документами в области образования.


	сентябрь
	администрация

	28. 
	Собрание родителей будущих первоклассников «Особенности содержания  начального общего образования. Представление учителей 1-х классов»


	в течение года
	зам. директора поУР

	№
	Содержание деятельности
	Сроки
	Ответственные 
	Итог

	1. 
	Торжественная линейка, посвященная Дню знаний.
	1 сентября
	зам. директора по ВР
	приказ

	2. 
	Урок знаний, посвященный памятным знаменательным датам в российской истории и культуры
	1 сентября
	кл. руководители

воспитатели
	материалы

	3. 
	Единый кл. час «Самый лучший город на Земле»
	сентябрь
	кл. руководители

воспитатели
	материалы

	4. 
	«Праздник моей улицы» (конкурс презентаций)
	сентябрь
	кл. руководители

воспитатели
	материалы

	5. 
	Конкурс букетов «Осенняя фантазия»
	сентябрь
	кл. руководители

воспитатели
	выставка

	6. 
	Праздничный концерт, посвященный Дню Учителя.
	октябрь
	зам. директора по ВР
	приказ

сценарий

	7. 
	Фестиваль русского народного творчества «Осенняя ярмарка»


	октябрь
	зам. директора по ВР
	приказ материалы

	8. 
	Мероприятия, посвященные Дню матери: кл. часы, концерт.
	ноябрь
	зам. директора по ВР
	приказ

материалы

	9. 
	Подготовка и проведение новогодних мероприятий
	декабрь
	кл. руководитель

воспитатели
	материалы

приказ

	10. 
	Кл. часы, посвященные рождественским праздникам.
	январь
	кл. руководители

воспитатели
	материалы

	11. 
	Кл. часы по эстетике внешнего вида, культуре поведения и речи.
	в течение года
	кл. руководители

воспитатели
	материалы

	12. 
	Школьный вечер «С любовью…» (музыкально-литературная композиция, посвященная Дню влюбленных).
	февраль
	учитель музыки
	материалы

	13. 
	Праздничные мероприятия, посвященные 23 февраля.
	февраль
	кл. руководители

воспитатели
	материалы

	14. 
	Праздничные мероприятия, посвященные Международному женскому дню: концерты, викторины, конкурсы.
	март
	кл. руководители

воспитатели
	материалы

	15. 
	Подготовка и проведение праздника «Последний звонок», выпускных вечеров.
	май, июнь
	кл. руководители

воспитатели

зам. директора по ВР
	сценарий

	16. 
	Мероприятия, посвященные 9 Мая
	май
	кл. руководители

воспитатели
	приказы материалы

	17. 
	Экскурсии по городу, на художественные производства, к памятникам зодчества, объекты современной архитектуры и т.п.
	в течение года
	кл. руководители

воспитатели
	приказ

справки

	18. 
	Посещение театра, музеев, выставок, цирковых программ, конкурсов и фестивалей народной музыки.
	в течение года
	кл. руководители

воспитатели
	приказы

справки

	19. 
	Беседы «Красивые и некрасивые поступки», «Чем красивы люди вокруг нас» и др.
	в течение года
	кл. руководители

воспитатели
	материалы

	20. 
	Обсуждение прочитанных книг, художественный фильмов, телевизионных передач и т.п.
	в течение года
	 кл. руководители

воспитатели
	материалы

	21. 
	Оформление гимназии к знаменательным, праздничным датам, изготовление праздничных открыток
	в течение года
	кл. руководители

воспитатели
	оформление

гимназии

	22. 
	Участие в озеленении классов, пришкольного участка
	в течение года
	учитель биологии
	благоустройство

	23. 
	Участие в конкурсах рисунков, поделок:

· Давай дружить дорога»

· «Подарок к Рождеству»

·  «Святое воскресение» и др.
	в течение года
	кл. руководители

воспитатели
	награждение

	24. 
	Мероприятия, рекомендованные УО для проведения.
	в течение года
	Зам. директора по ВР
	приказы

справки

материалы


Формы индивидуальной и групповой организации профессиональной ориентации обучающихся

Формами индивидуальной и групповой организации профессиональной ориентации обучающихся являются: «ярмарки профессий», дни открытых дверей, экскурсии, предметные недели, олимпиады, конкурсы.

«Ярмарка профессий» как форма организации профессиональной ориентации обучающихся предполагает публичную презентацию различных профессиональных занятий с целью актуализировать, расширить, уточнить, закрепить у школьников представления о профессиях в игровой форме, имитирующей ярмарочное гуляние. Общая методическая схема предусматривает оборудование на некоторой территории площадок («торговых палаток»), на которых разворачиваются презентации, участники имеют возможность свободного передвижения по территории ярмарки от площадки к 
площадке в произвольном порядке. В «Ярмарке профессий» могут принимать участие не только обучающиеся, но и их родители, специально приглашенные квалифицированные широко известные признанные специалисты. 

Дни открытых дверей в качестве формы организации профессиональной ориентации обучающихся наиболее часто проводятся на базе профессиональных образовательных организациях и образовательных организациях высшего образования и призваны презентовать спектр образовательных программ, реализуемых образовательной организацией. В ходе такого рода мероприятий пропагандируется обучение в отдельных организациях, реализующих основные профессиональные образовательные программы, а также различные варианты профессионального образования, которые осуществляются в этой образовательной организации. 

Экскурсия как форма организации профессиональной ориентации обучающихся представляет собой путешествие с познавательной целью, в ходе которого экскурсанту предъявляются (в том числе специально подготовленным профессионалом – экскурсоводом) объекты и материалы, освещающие те или иные виды профессиональной деятельности. Профориентационные экскурсии организуются на предприятия (посещение производства, музея), в музеи или на тематические экспозиции, в организации профессионального образования. Опираясь на возможности современных электронных устройств, в гимназии  используется такая форма как виртуальная экскурсия по производствам, образовательным организациям

Предметная неделя в качестве формы организации профессиональной ориентации обучающихся включает набор разнообразных мероприятий, организуемых в течение календарной недели, содержательно предметная неделя связана с каким-либо предметом или предметной областью («Неделя математики», «Неделя биологии», «Неделя истории»). Предметная неделя  состоит из презентаций проектов и публичных отчетов об их реализации, конкурсов знатоков по предмету/предметам, встреч с интересными людьми, избравшими профессию, близкую к этой предметной сфере. 

Олимпиады по предметам (предметным областям) в качестве формы организации профессиональной ориентации обучающихся предусматривают участие наиболее подготовленных или способных в данной сфере, олимпиады по предмету (предметным областям) стимулируют познавательный интерес. 

Конкурсы профессионального мастерства как форма организации профессиональной ориентации обучающихся строятся как соревнование лиц, работающих по одной специальности, с целью определить наиболее высоко квалифицированного работника. Обучающиеся, созерцая представление, имеют возможность увидеть ту или иную профессию в позитивном свете, в процессе сопереживания конкурсанту у школьников возникает интерес к какой-либо профессии. 

Этапы организации работы в системе социального воспитания в рамках гимназии, совместной деятельности гимназии с предприятиями, общественными организациями, в том числе с организациями дополнительного образования.

Достижение результатов социализации обучающихся в совместной деятельности гимназии с различными социальными субъектами, с одной стороны, обеспечивается организацией взаимодействия гимназии с предприятиями, общественными организациями, организациями дополнительного образования и т. д., а с другой – вовлечением школьника в социальную деятельность. 

Организация взаимодействия гимназии с предприятиями, общественными объединениями, организациями дополнительного образования, иными социальными субъектами представлена как последовательная реализация следующих этапов:
· моделирование администрацией гимназии с привлечением школьников, родителей, общественности взаимодействия гимназии с различными социальными субъектами (на основе анализа педагогами гимназии социально-педагогических потенциалов социальной среды); 

· проектирование партнерства гимназии с различными социальными субъектами (в результате переговоров администрации, формирование договорных отношений с предприятиями, общественными объединениями, организациями дополнительного образования и другими субъектами); 

· осуществление социальной деятельности в процессе реализации договоров гимназии с социальными партнерами; 

· формирование в гимназии и в окружающей социальной среде атмосферы, поддерживающей созидательный социальный опыт обучающихся, формирующей конструктивные ожидания и позитивные образцы поведения; 

· организация рефлексии социальных взаимодействий и взаимоотношений с различными субъектами в системе общественных отношений, в том числе с использованием дневников самонаблюдения и электронных дневников в сети Интернет; 

· обеспечение разнообразия социальной деятельности по содержанию(общение, познание, игра, спорт, труд), формам организации, возможному характеру участия (увлечение (хобби), общественная активность, социальное лидерство); 

· стимулирование общественной самоорганизации обучающихся гимназии, поддержка общественных инициатив гимназистов. 

Основные формы организации педагогической поддержки социализации обучающихся по каждому из направлений с учетом урочной и внеурочной деятельности, а также формы участия специалистов и социальных партнеров по направлениям социального воспитания

Основными формами организации педагогической поддержки обучающихся являются: психолого-педагогическое консультирование, метод организации развивающих ситуаций, ситуационно-ролевые игры.

Психолого-педагогическая консультация в качестве основной формы организации педагогической поддержки обучающихся предполагает идентификацию проблемной ситуации обучающегося, а также определение, какие ресурсы и каким способом он может задействовать для самостоятельного разрешения проблемы. Целью консультации является создание у гимназиста представлений об альтернативных вариантах действий в конкретной проблемной ситуации. В процессе консультирования могут решаться три группы задач: 

1) эмоционально-волевой поддержки обучающегося (повышение уверенности гимназиста в себе, своих силах, убежденности в возможности преодолеть трудности);

2) информационной поддержки обучающегося (обеспечение гимназиста сведениями, необходимыми для разрешения проблемной ситуации);

3) интеллектуальной поддержки социализации (осознание гимназистом собственной проблемной ситуации, в том числе и в самоопределении относительно вариантов получения образования). 

Организация развивающих ситуаций предполагает, что педагог осуществляет поддержку в решении гимназистом значимой для него проблемной ситуации, может управлять как отдельными элементами существующих ситуаций, так и организовывать их специально. Воспитанник, участвуя в таких ситуациях, наращивает свои личностные ресурсы, совершенствуется в способах управления имеющимися ресурсами для решения собственных возрастных задач. При организации развивающих ситуаций педагог может использовать и комбинировать самые разнообразные педагогические средства, вовлекать воспитанника в разнообразные виды деятельности. 

Основными формами организации педагогической поддержки обучающихся являются ситуационно-ролевые игры, позволяющие совершенствовать способы межличностного взаимодействия; аутотренинги, способствующие развитию навыков саморегуляции, приемы творческого мышления как средство развития способов мысленного решения школьником задач своей жизнедеятельности. В рамках ролевой игры воспитанник действует, познавая себя, осознавая собственные проблемы, ситуации выбора, принимая решение, проектируя и планируя собственную деятельность, взаимодействуя с другими игроками. В ситуационно-ролевой игре воспитанник, участвуя в разных ролях в различных моделях социального взаимодействия, не только становится более компетентным в сфере социальных отношений, но и относительно безболезненно приобретает опыт соревнования и сотрудничества, победы и проигрыша. 

Формы участия специалистов и социальных партнеров по направлениям социального воспитания.

Важнейшим партнером гимназии в реализации цели и задач воспитания и социализации являются родители обучающегося (законные представители), которые одновременно выступают в многообразии позиций и социальных ролей: 

· как источник родительского запроса к гимназии на физическое, социально-психологическое, академическое (в сфере обучения) благополучие ребенка, эксперт результатов деятельности гимназии;

· как обладатель и распорядитель ресурсов для воспитания и социализации;

· непосредственный воспитатель (в рамках гимназического и семейного воспитания).

Условиями результативности работы с родителями обучающихся (законными представителями) является понимание педагогическими работниками и учет ими при проектировании и конструировании взаимодействия следующих аспектов:

· ориентация на «партисипативность» (вовлечение родителей в управление образовательным процессом, решение проблем, участие в решении и анализе проблем, принятии решений и даже их реализации в той или иной форме, возникающих в жизни гимназии);

· недопустимость директивного навязывания родителям обучающихся взглядов, оценок, помощи в воспитании их детей (без вербализированного запроса со стороны родителей), использование педагогами по отношению к родителям методов требования и убеждения как исключительно крайняя мера;

· наличие границ сотрудничества педагогов с родителями и вероятность конфликта интересов семьи и гимназии, умеренность ожиданий активности и заинтересованности родителей обучающегося в разрешении тех или иных противоречий, возникающих в процессе образования их ребенка, неэффективность тактики просто 

информирования педагогом родителей о недостатках в обучении или поведении их ребенка,

· безальтернативность переговоров как метода взаимодействия педагогов с родителями, восприятие переговоров как необходимой и регулярной ситуации взаимодействия.

Развитие педагогической компетентности родителей (законных представителей) в целях содействия социализации обучающихся в семье предусматривает содействие в формулировке родительского запроса гимназии, в определении родителями объема собственных ресурсов, которые они готовы передавать и использовать в реализации цели и задач воспитания и социализации.

В качестве социальных партнеров по направлениям социального воспитания могут привлекаться педагогические работники иных образовательных организаций, выпускники, представители общественности, органов управления, бизнес сообщества. 

Модели организации работы по формированию экологически целесообразного, здорового и безопасного образа жизни

Модель обеспечения рациональной организации учебно-воспитательного процесса и образовательной среды предусматривает объединение педагогического коллектива в вопросе рациональной организации учебно-воспитательного процесса и образовательной среды, освоение педагогами гимназии совокупности соответствующих представлений, экспертизу и взаимную экспертизу рациональности организации учебно-воспитательного процесса и образовательной среды, проведение исследований состояния учебно-воспитательного процесса и образовательной среды. В обеспечении рациональной организации учебно-воспитательного процесса и образовательной среды отдельного ученического класса организаторскую роль  играет классный руководитель. 

Сферами рационализации учебно-воспитательного процесса являются:

· организация занятий (уроков);

· обеспечение использования различных каналов восприятия информации;

· учет зоны работоспособности обучающихся;

· распределение интенсивности умственной деятельности;

· использование здоровьесберегающих технологий.

Модель организации физкультурно-спортивной и оздоровительной работы предполагает формирование групп гимназистов на основе их интересов в сфере физической культуры и спорта (спортивные клубы и секции), организацию тренировок в клубах и секциях, проведение регулярных оздоровительных процедур и периодических акций, подготовку и проведение спортивных соревнований. 

Массовые физкультурно-спортивные мероприятия оказывают влияние не только на непосредственных участников, но и на зрителей и болельщиков за счет зрелища, вследствие возникновения чувства соучастия и сопричастности, гордости за высокие достижения, смелые и решительные действия спортсменов. Формами физкультурно-спортивной и оздоровительной работы являются: спартакиада, спортивная эстафета, спортивный праздник.

Модель профилактической работы предусматривает определение «зон риска» (выявление обучающихся, вызывающих наибольшее опасение; выявление источников опасений – групп и лиц, объектов и т. д.), разработку и реализацию комплекса адресных мер, используются возможности профильных организаций – медицинских, правоохранительных, социальных и т. д. Профилактика чаще всего связана с употреблением психоактивных веществ обучающимися, а также с проблемами детского дорожно-транспортного травматизма. В ученическом классе профилактическую работу организует классный руководитель.

Модель просветительской и методической работы с участниками образовательного процесса рассчитана на большие, нерасчлененные на устойчивые, учебные группы, и неоформленные (официально не зарегистрированные) аудитории, может быть: 

· внешней (предполагает привлечение возможностей других учреждений и организаций – спортивные клубы, лечебные учреждения, стадионы, библиотеки и т. д.); 

· внутренней (получение информации организуется в гимназии, в том числе одна группа обучающихся выступает источником информации для другого коллектива, других групп – коллективов); 

· программной (системной, органически вписанной в образовательный процесс, служит раскрытию ценностных аспектов здорового и безопасного образа жизни, обеспечивает межпредметные связи); 
· стихийной (осуществляется ситуативно, как ответ на возникающие в жизни школы, ученического сообщества проблемные ситуации, вопросы, затруднения, несовпадение мнений и т. д.; может быть оформлена как некоторое событие, выходящее из ряда традиционных занятий и совместных дел, или организована как естественное разрешение проблемной ситуации). 

Описание деятельности организации, осуществляющей образовательную деятельность, в области непрерывного экологического здоровьесберегающего образования обучающихся.

Формирование осознанного отношения к собственному здоровью, устойчивых представлений о здоровье и здоровом образе жизни; факторах, оказывающих позитивное и негативное влияние на здоровье; формирование личных убеждений, качеств и привычек, способствующих снижению риска здоровью в повседневной жизни, включает несколько комплексов мероприятий. 

Первый комплекс мероприятий формирует у обучающихся: способность составлять рациональный режим дня и отдыха; следовать рациональному режиму дня и отдыха на основе знаний о динамике работоспособности, утомляемости, напряженности разных видов деятельности; выбирать оптимальный режим дня с учетом учебных и внеучебных нагрузок; умение планировать и рационально распределять учебные нагрузки и отдых в период подготовки к экзаменам; знание и умение эффективно использовать индивидуальные особенности работоспособности; знание основ профилактики переутомления и перенапряжения. 

Второй комплекс мероприятий формирует у обучающихся: представление о необходимой и достаточной двигательной активности, элементах и правилах закаливания, выбор соответствующих возрасту физических нагрузок и их видов; представление о рисках для здоровья неадекватных нагрузок и использования биостимуляторов; потребность в двигательной активности и ежедневных занятиях физической культурой; умение осознанно выбирать индивидуальные программы двигательной активности, включающие малые виды физкультуры (зарядка) и регулярные занятия спортом. Для реализации этого комплекса необходима интеграция с курсом физической культуры. 

Третий комплекс мероприятий формирует у обучающихся: навыки оценки собственного функционального состояния (напряжения, утомления, переутомления) по субъективным показателям (пульс, дыхание, состояние кожных покровов) с учетом собственных индивидуальных особенностей; навыки работы в условиях стрессовых ситуаций; владение элементами саморегуляции для снятия эмоционального и физического напряжения; навыки самоконтроля за собственным состоянием, чувствами в стрессовых ситуациях; представления о влиянии позитивных и негативных эмоций на 

здоровье, факторах, их вызывающих, и условиях снижения риска негативных влияний; навыки эмоциональной разгрузки и их использование в повседневной жизни; навыки управления своим эмоциональным состоянием и поведением. В результате реализации данного комплекса обучающиеся получают представления о возможностях управления своим физическим и психологическим состоянием без использования медикаментозных и тонизирующих средств. 

Четвертый комплекс мероприятий формирует у обучающихся: представление о рациональном питании как важной составляющей части здорового образа жизни; знания о правилах питания, направленных на сохранение и укрепление здоровья; готовность соблюдать правила рационального питания; знание правил этикета, связанных с питанием, осознание того, что навыки этикета являются неотъемлемой частью общей культуры личности; представление о социокультурных аспектах питания, его связи с культурой и историей народа; интерес к народным традициям, связанным с питанием и 
здоровьем, расширение знаний об истории и традициях своего народа; чувство уважения к культуре своего народа, культуре и традициям других народов. В результате реализации данного модуля обучающиеся должны быть способны самостоятельно оценивать и контролировать свой рацион питания с точки зрения его адекватности и соответствия образу жизни (учебной и внеучебной нагрузке). 

Пятый комплекс мероприятий обеспечивает профилактику разного рода зависимостей: развитие представлений подростков о ценности здоровья, важности и необходимости бережного отношения к нему; расширение знаний обучающихся о правилах здорового образа жизни, воспитание готовности соблюдать эти правила; формирование адекватной самооценки, развитие навыков регуляции своего поведения, эмоционального состояния; формирование умений оценивать ситуацию и противостоять негативному давлению со стороны окружающих; формирование представлений о наркотизации как поведении, опасном для здоровья, о неизбежных негативных последствиях наркотизации для творческих, интеллектуальных способностей человека, возможности самореализации, достижения социального успеха; вовлечение подростков в социально значимую деятельность, позволяющую им реализовать потребность в признании окружающих, проявить свои лучшие качества и способности; ознакомление подростков с разнообразными формами проведения досуга; формирование умений рационально проводить свободное время (время отдыха) на основе анализа своего режима; развитие способности контролировать время, проведенное за компьютером. 

	Организация физкультурно-оздоровительной работы.
	Организация утренней зарядки.
	Ежедневно
	Учителя-предметники, педагоги физкультуры

	
	Организация динамических пауз, физкультурных минуток на уроках, динамических перемен.
	Постоянно
	Учителя-предметники, 

кл. воспитатели

	
	Работа с обучающимися всех групп здоровья на уроках физкультуры, секциях.
	В течение года
	Зам. директора по УВР.

	
	Организация работы кружков, секций спортивной направленности.
	В течение года
	Администрация,

Педагоги физкультуры

	
	Дни здоровья
	1 раз в четверть
	Администрация,

Педагоги физкультуры

	
	Командные соревнования по волейболе, баскетболу, футболе, пионерболу, эстафетному бегу.
	В течение года
	Педагоги физкультуры

	
	Соревнования в личном первенстве по подтягиванию, прыжкам в длину с места, отжиманию
	В течение года
	Педагоги физкультуры

	
	Спортивные праздники
	В течение года
	Педагоги физкультуры, воспитатели

	
	Месячники:

· «Профилактика распространения энтеровирусной инфекции, гриппа, ОРВИ»;

· «Профилактика безнадзорности, правонарушений, преступлений среди детей и подростков»;

· «Профилактика табакокурения»;

· «Формирование у детей привычки здорового питания»;

· «Профилактика употребления наркотиков, ВИЧ-инфекций»;

· «Пропаганда развития физической культуры и спорта»;

· «Профилактика ДДТТ»;

· «Профилактика совершения преступлений против жизни и здоровья несовершеннолетних. Экстремальные ситуации»;

· «Воспитание гигиенической культуры»
	сентябрь

октябрь

ноябрь

декабрь

январь

февраль

март

апрель

май
	Администрация,

Педагоги физкультуры, 

кл. руководители, воспитатели

	
	Проведение кл. часов, бесед с учащимися о правилах пожарной безопасности, правилах поведения в гимназии, общественных местах, в транспорте и т.п.
	В течение года
	Кл. руководители

воспитатели

	
	Профилактические беседы, встречи с представителями медицинских учреждений, правовых структур.
	В течение года
	Администрация,

кл. руководители,

воспитатели

	
	Рейды:

· «Утренняя зарядка»

· «Чистый класс»

· «Внешний вид»

· «Мой зеленый друг»

· «Чистые руки»

· «Сменная обувь»
	В течение года
	Администрация,

актив ОДА

	
	Конкурсы рисунков и плакатов:

· «Внимание, улица!»

· Осторожно, огонь!» и т.д.
	В течение года
	Кл. руководители воспитатели

	
	Инструктажи по ТБ
	В течение года
	Кл. руководители

 воспитатели

	
	Организация наглядной агитации, выпуск листов здоровья.
	В течение года
	 Кл. руководители

воспитатели

	
	Походы, прогулки, экскурсии.
	В течение года
	Кл. руководители

воспитатели

	Реализация дополнительных образовательных программ


	Создание совета по здоровью
	сентябрь
	Администрация

	
	Организация конкурсов творческих работ, викторин, акций.
	В течение года
	Зам. директора по УВП, учителя-предметники

	Просветительская работа с родителями (законными представителями
	Педагогический лекторий:

· «Распорядок дня и двигательный режим школьника»

· «Личная гигиена школьника»

· «Воспитание правильной осанки у детей»

· «Обучение детей навыкам правильного поведения на дорогах»

· «Организация правильного питания ребенка в семье»

· «Семейная профилактика проявления негативных привычек»

· «Как преодолеть страхи»


	В течение года
	Кл. руководители,

воспитатели

	
	Индивидуальные консультации.
	В течение года
	Кл. руководители,

воспитатели

	
	Организация совместной работы педагогов и родителей по проведению спортивных соревнований, дней здоровья, походов, экскурсий.
	В течение года
	Кл. руководители, воспитатели


Организация физкультурно-оздоровительной работы по месяцам

	Месяц
	Содержание деятельности
	Цель
	Ответственные

	Сентябрь
	Месячник, посвященный предупреждению распространения энтеровирусной инфекции, эпидемии гриппа и ОРВИ:

1. Общешкольное родительское собрание.

2. Оформление уголков здоровья.

3. Приобретение для детей всех классов средств индивидуальной защиты.

4. Организация ежедневных медицинских осмотров детей с признаками ОРВИ и ОРЗ и детей, прибывших из-за границы.

5. Единые классные часы, посвященные здоровому образу жизни, закаливанию.

6. Проведение вакцинации учащихся.
	Ознакомить учащихся и их родителей с информацией о неотложных мерах по недопущению распространения энтеровирусной инфекции, эпидемий гриппа и ОРВИ
	Администрация

кл. руководители

воспитатели

медсестра

кл. руководители

воспитатели

медсестра

кл. руководители

воспитатели

медсестра

	Октябрь
	Месячник, посвященный профилактике безнадзорности, правонарушений и преступлений среди детей и подростков:
1. Единые классные часы «Правила поведения в общественных местах». «Соблюдение кодекса чести  гимназиста» и др.
2. Классные родительские собрания «Взаимоотношения детей и родителей».
3. Оформление уголков правовых знаний.
	Профилактика асоциального поведения среди учащихся
	кл. руководители

воспитатели

	Ноябрь
	Месячник, приуроченный к Дню борьбы с курением:

1. Единые классные часы и беседы о вреде курения на тему: «Биохимия табачного дыма и действия его на организм»

2. Конкурс рисунков «Курить или жить?»

3. Оформление стенда о вреде курения «Никотин и никотиномания»
	Воспитание у учащихся ответственности за свое здоровье, устойчивого негативного отношения к  курени. Расширение знаний о вреде курения.
	Шумская О.Г.

Кл. руководители,

кл. воспитатели

Шумская О.Г.

Кл. руководители, 

кл. воспитатели

	Декабрь
	Месячник, направленный на формирование у детей привычки здорового питания:

1. Классные часы и беседы о режиме питания, культурного поведения за столом,  вреде продуктов, содержащих ГМО и различные пищевые добавки «Есть правильно – и лекарство не надобно».

2. Оформление продуктов с подробной расшифровкой пищевых добавок и их влияния на организм человека»

3. Защиты рефератов, проектов.
	Формирование потребности в здоровом образе жизни.
	Кл. руководители

кл. воспитатели

медсестра

	Январь
	Месячник, направленный на профилактику употребления наркотиков:

1. Единые кл. часы, посвященные профилактики употребления наркотиков «21 век без наркотиков».

2. Оформление стенда с информацией об отрицательном воздействии наркотических веществ на организм человека.

3. Защита рефератов.


	Формирование у учащихся осознанного неприятия наркотических веществ.

Развитие умения аргументировано отстаивать свою точку зрения, анализировать, обобщать факты.
	Воспитатели

медсестра

	Февраль
	Месячник, посвященный пропаганде развития физической культуры и спорта:

1. Единые кл. часы, посвященные здоровому образу жизни, воспитанию у детей стремления к физическому совершенствованию.

2. Проведение дня здоровья.

3. Оформление стенда с информацией, пропагандирующей занятия физической культурой и спортом.

4. Проведение внутришкольных соревнований.

5. Защита рефератов.
	Содействие ЗОЖ школьников, воспитание потребности в систематическом занятии физической культурой и спортом.
	кл. руководители

воспитатели

	Март
	Месячник, посвященный профилактике ДДТТ:

1. Проведение инструктажей с учащимися 1-11 кл. (в конце каждой четверти)

2. Кл.часы на тему: «Безопасный светофор», «Наша улица», «Как развивает улица» и др.

3. Викторины, конкурсы «Это должен знать каждый»

4. Тестирование учащихся на знание правил дорожного движения.

5. Конкурс плакатов по дорожному движению.
	Обучение детей правилам безопасного поведения на дорогах и на транспорте.
	кл. руководители

воспитатели

	Апрель
	Месячник, направленный на профилактику совершения преступлений против жизни и здоровья несовершеннолетних. Экстремальные ситуации:

1. Классные часы и беседы на темы: «Как не стать жертвой преступления», «Правила нашей безопасности», «Как сохранить себе жизнь» 

2. Оформление информационного стенда «Как не стать жертвой преступления»
	Обучение детей правилам поведения в экстремальных ситуациях.
	кл. руководители

	Май
	Месячник, направленный на воспитание у учащихся гигиенической культуры:

1. Классные часы на темы: «Гигиена умственного труда», «Личная гигиена гимназиста», «Правила ухода за зубами», «Как содержать в чистоте свое тело» и др.

2. Оформление стенда, содержащего правила гигиенической культуры.
	Воспитание у детей стойкой потребности соблюдения гигиенических правил.
	кл. руководители

медсестра




Просвещение осуществляется через лекции, беседы, диспуты, выступления в средствах массовой информации, экскурсионные программы, библиотечные и концертные абонементы, передвижные выставки. В просветительской работе  используются информационные ресурсы сети Интернет.

 Система поощрения социальной успешности и проявлений активной жизненной позиции обучающихся

Система поощрения социальной успешности и проявлений активной жизненной позиции обучающихся призвана реализовывать стратегическую задачу (формирование у гимназистов активной жизненной позиции) и тактическую задачу (обеспечить вовлечение и активное участие обучающегося в совместной деятельности, организуемой в воспитательных целях). 

Система поощрения социальной успешности и проявлений активной жизненной позиции обучающихся в гимназии строится на следующих принципах: 

· публичность поощрения (информирование всех обучающихся о награждении, проведение процедуры награждения в присутствии значительного числа гимназистов); 

· соответствие артефактов и процедур награждения укладу жизни гимназии, специфической символике, выработанной и существующей в сообществе в виде традиции; 

· прозрачность правил поощрения (наличие положения о награждениях, неукоснительное следование порядку, зафиксированному в этом документе, соблюдение справедливости при выдвижении кандидатур); 

· регулирование частоты награждений (недопущение избыточности в поощрениях – недостаточно длительные периоды ожидания и чрезмерно большие группы поощряемых); 

· сочетание индивидуального и коллективного поощрения (использование и индивидуальных наград, и коллективных дает возможность стимулировать активность групп обучающихся, преодолевать межличностные противоречия между гимназистами, получившими награду и не получившими ее); 

· дифференцированность поощрений (наличие уровней и типов наград позволяет продлить стимулирующее действие системы поощрения). 

Формами поощрения социальной успешности и проявлений активной жизненной позиции обучающихся являются рейтинг, формирование портфолио, установление стипендий, спонсорство и т. п.

Рейтинг как способ организации поощрения социальной успешности и проявлений активной жизненной позиции обучающихся представляет собой размещение обучающихся или групп в последовательности, определяемой их успешностью в чем-либо (достижениями). Рейтинги оказывают ощутимое стимулирующее воздействие на поведение ученических коллективов и отдельных гимназистов. 

Формирование портфолио в качестве способа организации поощрения социальной успешности и проявлений активной жизненной позиции обучающихся – деятельность по собиранию (накоплению) артефактов, символизирующих достижения «хозяина» портфолио. Портфолио может включать исключительно артефакты признания (грамоты, поощрительные письма, фотографии призов и т. д.), может – исключительно артефакты деятельности (рефераты, доклады, статьи, чертежи или фото изделий и т. д.), портфолио может иметь смешанный характер. 

Установление стипендий – современный способ поощрения социальной успешности и проявлений активной жизненной позиции обучающихся, когда за те или иные успехи устанавливается регулярная денежная выплата (с оговоренными или неоговоренными условиями расходования). 

Спонсорство как способ организации поощрения социальной успешности и проявлений активной жизненной позиции обучающихся предусматривает оказание материальной помощи обучающемуся или учебной группе за достижение в чем-либо. Спонсорство предполагает публичную презентацию спонсора и его деятельности. 

 Критерии, показатели эффективности деятельности гимназии в части духовно-нравственного развития, воспитания и социализации обучающихся

Первый критерий – степень обеспечения в гимназии жизни и здоровья обучающихся, формирования здорового и безопасного образа жизни (поведение на дорогах, в чрезвычайных ситуациях), выражается в следующих показателях: 

· уровень информированности педагогов о состоянии здоровья обучающихся (заболевания, ограничения по здоровью), в том числе фиксация динамики здоровья обучающихся, уровень информированности о посещении спортивных секций, регулярности занятий физической культурой; 

· степень конкретности и измеримости задач по обеспечению жизни и здоровья обучающихся, уровень обусловленности задач анализом ситуации в гимназии, ученическом классе, учебной группе, уровень дифференциации работы исходя из состояния здоровья отдельных категорий обучающихся; 

· реалистичность количества и достаточность мероприятий по обеспечению рациональной организации учебно-воспитательного процесса и образовательной среды, организации физкультурно-спортивной и оздоровительной работы, профилактической работы,   формированию осознанного отношения к собственному здоровью, устойчивых представлений о здоровье и здоровом образе жизни, формированию у обучающихся
 навыков оценки собственного функционального состояния, формирование у обучающихся компетенций в составлении и реализации  рационального режима дня и 
отдыха(тематика, форма и содержание которых адекватны задачам обеспечения жизни и здоровья обучающихся, здорового и безопасного образа жизни);

· уровень безопасности для обучающихся среды гимназии, реалистичность количества и достаточность мероприятий; 

· согласованность мероприятий, обеспечивающих жизнь и здоровье обучающихся, формирование здорового и безопасного образа жизни, с медиками и родителями обучающихся, привлечение к организации мероприятий профильных организаций, родителей, общественности и др. 

Второй критерий – степень обеспечения в гимназии позитивных межличностных отношений обучающихся, выражается в следующих показателях: 

· уровень информированности педагогов (прежде всего классных руководителей) о состоянии межличностных отношений в сообществах обучающихся (специфические проблемы межличностных отношений гимназистов, обусловленные особенностями учебных групп, спецификой формирования коллектива, стилями педагогического руководства, составом обучающихся и т. д.), периодичность фиксации динамики о состоянии межличностных отношений в ученических классах; 

· степень конкретности и измеримости задач по обеспечению в гимназии позитивных межличностных отношений обучающихся, уровень обусловленности задач анализом ситуации в гимназии, ученическом классе, учебной группе, уровень дифференциации работы исходя из социально-психологического статуса отдельных категорий обучающихся; 

· состояние межличностных отношений обучающихся в ученических классах (позитивные, индифферентные, враждебные); 

· реалистичность количества и достаточность мероприятий обеспечивающих работу с лидерами ученических сообществ, недопущение притеснение одними детьми других, оптимизацию взаимоотношений между  микро-группами, между обучающимися и учителями, обеспечение в группах учащихся атмосферы снисходительности, терпимости друг к другу  (тематика, форма и содержание которых адекватны задачам обеспечения позитивных межличностных отношений обучающихся); 

· согласованность мероприятий, обеспечивающих позитивные межличностные отношения обучающихся, с психологом.

Третий критерий – степень содействия обучающимся в освоении программ общего и дополнительного образования выражается в следующих показателях: 

· уровень информированности педагогов об особенностях содержания образования в реализуемой образовательной программе, степень информированности педагогов о возможностях и проблемах освоения обучающимися данного содержания образования, уровень информированности о динамике академических достижений обучающихся, о типичных и персональных трудностях в освоении образовательной программы; 

· степень конкретности и измеримости задач содействия обучающимся в освоении программ общего и дополнительного образования, уровень обусловленности задач анализом ситуации в гимназии, ученическом классе, учебной группе, уровень дифференциации работы исходя из успешности обучения отдельных категорий обучающихся; 

· реалистичность количества и достаточность мероприятий направленных на обеспечение мотивации учебной деятельности, обеспечении академических достижений одаренных обучающихся, преодолении трудностей в освоении содержания образования, обеспечение образовательной среды (тематика, форма и содержание которых адекватны задачам содействия обучающимся в освоении программ общего и дополнительного образования); 

· согласованность мероприятий содействия обучающимся в освоении программ общего и дополнительного образования с учителями предметниками и родителями обучающихся; вовлечение родителей в деятельность по обеспечению успеха обучающихся в освоении образовательной программы основного общего образования. 

Четвертый критерий – степень реализации задач воспитания компетентного гражданина России, принимающего судьбу Отечества как свою личную, осознающего ответственность за настоящее и будущее своей страны, укорененного в духовных и культурных традициях многонационального народа России, выражается в следующих показателях: 

· уровень информированности педагогов о предпосылках и проблемах воспитания у обучающихся патриотизма, гражданственности, формирования экологической культуры, уровень информированности об общественной самоорганизации класса; 

· степень конкретности и измеримости задач патриотического, гражданского, экологического воспитания, уровень обусловленности формулировок задач анализом ситуации в гимназии, ученическом классе, учебной группе; при формулировке задач учтены возрастные особенности, традиции гимназии, специфика класса; 

· степень корректности и конкретности принципов и методических правил по реализации задач патриотического, гражданского, экологического воспитания обучающихся; 

· реалистичность количества и достаточность мероприятий (тематика, форма и содержание которых адекватны задачам патриотического, гражданского, трудового, экологического воспитания обучающихся); 

· согласованность мероприятий патриотического, гражданского, трудового, экологического воспитания с родителями обучающихся, привлечение к организации мероприятий профильных организаций родителей, общественности и др. 

 Методика и инструментарий мониторинга духовно-нравственного развития, воспитания и социализации обучающихся

Методика мониторинга духовно-нравственного развития, воспитания и социализации обучающихся включает совокупность следующих методических правил: 

· мониторинг вследствие отсроченности результатов духовно-нравственного развития, воспитания и социализации обучающихся целесообразно строить, с одной стороны, на отслеживании процессуальной стороны жизнедеятельности гимназических сообществ (деятельность, общение, деятельности) и воспитательной деятельности педагогических работников, а  с другой, на изучении индивидуальной успешности выпускников гимназии;

· при разработке и осуществлении программы мониторинга следует сочетать общие цели и задачи духовно-нравственного развития, воспитания и социализации обучающихся, задаваемые ФГОС, и специфические, определяемые социальным окружением гимназии, традициями, укладом гимназии и другими обстоятельствами; 

· комплекс мер по мониторингу предлагается ориентировать, в первую очередь, не на контроль за деятельностью педагогов, а на совершенствование их деятельности,  направленной на обеспечение процессов духовно-нравственного развития, воспитания и социализации обучающихся; 

· мониторингу предлагается придать общественно-административный характер, включив и объединив в этой работе администрацию школы, родительскую общественность, представителей различных служб (медика, психолога, социального педагога и т. п.); 
· мониторинг должен предлагать чрезвычайно простые, прозрачные, формализованные процедуры диагностики; 

· предлагаемый мониторинг не должен существенно увеличить объем работы, привнести дополнительные сложности, отчетность, ухудшить ситуацию в повседневной практике педагогов, своей деятельностью обеспечивающих реализацию задач духовно-нравственного развития, воспитания и социализации обучающихся, поэтому целесообразно проводить его в рамках традиционных процедур, модернизировав их в контексте ФГОС; 

· не целесообразно возлагать на педагогических работников гимназии исключительную ответственность за  духовно-нравственное развитие, воспитание и социализацию обучающихся, так как успехи и серьезные упущения лишь отчасти обусловлены их деятельностью;

· в ходе мониторинга важно исходить из фактической несравнимости результатов духовно-нравственного развития, воспитания и социализации в различных школах, ученических сообществах и по отношению к разным обучающимся (школа, коллектив, обучающийся могут сравниваться только сами с собой); 

· работа предусматривает постепенное совершенствование методики мониторинга (предполагается поэтапное внедрение данного средства в практику деятельности общеобразовательных организаций). 

Инструментарий мониторинга духовно-нравственного развития, воспитания и социализации обучающихся включает следующие элементы: 

· профессиональная и общественная экспертиза планов и программ духовно-нравственного развития, воспитания и социализации обучающихся на предмет следования требованиям ФГОС и учета специфики гимназии (социокультурное окружение, уклад гимназической жизни, запрос родителей и общественности, наличные ресурсы); 

· периодический контроль за исполнением планов деятельности, обеспечивающей духовно-нравственное развитие, воспитание и социализацию обучающихся; 

· профессиональная и общественная экспертиза отчетов об обеспечении духовно-нравственного развития, воспитания и социализации обучающихся на предмет анализа и рефлексии изменений, произошедших благодаря деятельности педагогов в жизни гимназии, ученических групп (коллективов), отдельных обучающихся. 

Планируемые результаты духовно-нравственного развития, воспитания и социализации обучающихся, формирования экологической культуры, культуры здорового и безопасного образа жизни обучающихся

1. Интериоризация гуманистических, демократических и традиционных ценностей, осознанное, уважительное и доброжелательное отношение к другому человеку, его мнению, мировоззрению, культуре, языку, вере, гражданской позиции. Готовность и способность вести диалог с другими людьми и достигать в нем взаимопонимания (идентификация себя как полноправного субъекта общения, готовность к конструированию образа партнера по диалогу, готовность к конструированию образа допустимых способов диалога, готовность к конструированию процесса диалога как конвенционирования интересов, процедур, готовность и способность к ведению переговоров).

2. Способность к осознанию российской идентичности в поликультурном социуме (патриотизм, уважение к Отечеству, к прошлому и настоящему многонационального народа России, воспитанное чувство ответственности и долга перед Родиной, 
идентичность с территорией, с природой России, идентификация себя в качестве гражданина России, субъективная значимость использования русского языка и языков народов России, осознание и ощущение субъективной сопричастности с судьбой российского народа). Осознание своей этнической принадлежности, знание истории, языка, культуры своего народа, своего края, основ культурного наследия народов России и человечества (идентичность человека с российской многонациональной культурой, сопричастность с историей народов и государств, находившихся на территории современной России). Осознанное, уважительное и доброжелательное отношение к истории, культуре, религии, традициям, языкам, ценностям народов России и народов мира. 

3. Сформированность мотивации к обучению и целенаправленной познавательной деятельности, готовность и способность обучающихся к саморазвитию и самообразованию; готовность и способность к осознанному выбору и построению дальнейшей индивидуальной траектории образования на базе ориентировки в мире профессий и профессиональных предпочтений с учетом устойчивых познавательных интересов. 

4. Развитое моральное сознание и компетентность в решении моральных проблем на основе личностного выбора, формирование нравственных чувств и нравственного поведения, осознанного и ответственного отношения к собственным поступкам (способность к нравственному самосовершенствованию; веротерпимость, уважительное отношение к религиозным чувствам, взглядам людей или их отсутствию; знание основных норм морали, нравственных, духовных идеалов, хранимых в культурных традициях народов России, готовность на их основе к сознательному самоограничению в поступках, поведении, расточительном потребительстве. Сформированность представлений об основах светской этики, культуры традиционных религий, их роли в развитии культуры и истории России и человечества, в становлении гражданского общества и российской государственности; понимание значения нравственности, веры и религии в жизни человека, семьи и общества).Сформированность ответственного отношения к учению; уважительного отношения к труду, наличие опыта участия в социально значимом труде. Осознание значения семьи в жизни человека и общества, принятие ценности семейной жизни, уважительное и заботливое отношение к членам своей семьи. 

5.Сформированность целостного мировоззрения, соответствующегосовременному уровню развития науки и общественной практики, учитывающего социальное, культурное, языковое, духовное многообразие современного мира. Готовность к личностному самоопределению, способность ставить цели и строить жизненные планы. Сформированность ценностно-смысловых установок, отражающих личностные и гражданские позиции в деятельности, правосознание.

6. Сформированность коммуникативной компетентности в общении и сотрудничестве со сверстниками, детьми старшего и младшего возраста, взрослыми в процессе образовательной, общественно полезной, учебно-исследовательской, творческой и других видов деятельности. 

7. Освоенность социальных норм, правил поведения, ролей и форм социальной жизни в группах и сообществах, включая социальные сообщества (взрослых и сверстников). Участие в гимназическом самоуправлении и общественной жизни в пределах возрастных компетенций с учетом региональных, этнокультурных, социальных и экономических особенностей (формирование готовности к участию в процессе упорядочения социальных связей и отношений, в которые вовлечены и которые формируют сами обучающиеся; вовлеченность в непосредственное гражданское участие, готовность к участию в жизнедеятельности подросткового общественного объединения, включенного в продуктивное взаимодействие с социальной средой и социальными 
институтами, идентификация себя в качестве субъекта социальных преобразований, освоение компетентностей в сфере организаторской деятельности; интериоризация ценностей созидательного отношения к окружающей социальной действительности, ценностей социального творчества, ценности продуктивной организации совместной деятельности, самореализации в группе и организации, ценности «другого» как равноправного партнера, формирование компетенций анализа, проектирования, организации деятельности, рефлексии изменений, способов взаимовыгодного сотрудничества, способов реализации собственного лидерского потенциала). 

8. Сформированность ценности здорового и безопасного образа жизни; интериоризация правил индивидуального и коллективного безопасного поведения в чрезвычайных ситуациях, угрожающих жизни и здоровью людей, правил поведения на транспорте и на дорогах. 

9. Развитость эстетического сознания через освоение художественного наследия народов России и мира, творческой деятельности эстетического характера (способность понимать художественные произведения, отражающие разные этнокультурные традиции; сформированность основ художественной культуры обучающихся как части их общей духовной культуры, как особого способа познания жизни и средства организации общения; развитость эстетического, эмоционально-ценностного видения окружающего мира; способность к эмоционально-ценностному освоению мира, самовыражению и ориентации в художественном и нравственном пространстве культуры; уважение к истории культуры своего Отечества, выраженной в том числе в понимании красоты человека; развитая потребность в общении с художественными произведениями, сформированность активного отношения к традициям художественной культуры как смысловой, эстетической и личностно-значимой ценности. 

10. Сформированность основ экологической культуры, соответствующей современному уровню экологического мышления, наличие опыта экологически ориентированной рефлексивно-оценочной и практической деятельности в жизненных ситуациях (готовность к исследованию природы, к занятиям сельскохозяйственным трудом, к художественно-эстетическому отражению природы, к занятиям туризмом, в том числе экотуризмом, к осуществлению природоохранной

3. Организационный раздел.
3.1. Учебный план.

Пояснительная записка к учебному плану НОУ гимназии «Альтернатива»,

для обучающихся 9 классов, завершающих обучение по государственным образовательным стандартам, утвержденным приказом Минобразования России

 от 05.03.2004 № 1089 на 2018/2019 учебный год

I.Общие положения.

Учебный план-нормативно-правовой документ для реализации программ общего образования, устанавливающий перечень учебных предметов, курсов и объем учебного времени, отводимого на их изучение по уровням общего образования и учебным годам, формы промежуточной аттестации. 
Учебный план обеспечивает реализацию требований федерального компонента государственных образовательных стандартов основного общего образования, разработан на основе Федерального базисного учебного плана, федерального компонента государственного образовательного стандарта общего образования.

Основная целевая направленность учебного плана состоит:
- в обеспечении получения основного общего образования достаточного для продолжения обучения на следующих уровнях образования;

-обеспечение достижения всеми обучающимися требований российских образовательных стандартов по образовательным предметам базисного плана;

-Удовлетворение запросов потребностей учащихся и их родителей (законных представителей) на образовательные услуги;

-создание психологически комфортной образовательной среды для общего интеллектуального и нравственного развития личности.

Организация образовательной деятельности регламентируется учебным планом, календарным графиком, которые являются частью образовательной программы и расписанием учебных занятий.

· Учебный план имеет кадровое, методическое и материально-техническое обеспечение. А также обеспечивает выполнение гигиенических требований к режиму образовательного процесса, установленного постановлением Главного государственного врача РФ от 29.12.2010 № 189 «Об утверждении СанПин 2.4.2.2821-10 «Санитарно-эпидемиологические требования к условиям и организации обучения в ОУ» с изменениями и дополнениями;

1. Учебный план гимназии разработан в соответствии с:

· Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»,

·  приказом Министерства образования РФ от 09.03.2004 № 1312 «Об утверждении федерального базисного плана и примерных учебных планов для образовательных учреждений РФ, реализующих программы общего образования»,

· приказом Министерства образования РФ от 05.03.2004 № 1089 «Об утверждении федерального компонента государственных образовательных стандартов начального общего, основного общего и среднего (полного) общего образования

· письмом Министерства образования и науки РФ от 08.10.2010 «О введении третьего часа физкультуры»;

· приказом  Управления образования и науки Липецкой области от 03.05.2018 № 540  «О базисных учебных планах для  общеобразовательных организаций  Липецкой области, реализующих программы основного общего и среднего общего образования  на 2018/2019 учебный год».   
I. Особенности учебного плана основного общего образования.

      В учебном плане в необходимом объеме сохранено содержание образовательных программ, являющихся обязательным на каждом уровне обучения, обеспечивающее базовый уровень и гарантирующее сохранение единого образовательного пространства на территории РФ. Содержание учебного плана соответствует федеральному и региональному базисному учебному плану.

     Являясь частью государственного стандарта, учебный план гимназии определяет перечень учебных предметов и недельную учебную нагрузку учащихся каждого класса.

     Содержание образования на уровне основного общего образования является относительно завершенным и базовым для продолжения обучения в средней школе, создаются условия для подготовки учащихся к выбору профиля дальнейшего образования, их социального самоопределения и самообразования. По своей структуре учебный план для учащихся 9 класса соответствует базисному плану для общеобразовательных учреждений Липецкой области на 2018/2019 уч.г.

     Обучение осуществляется по ФГОС, утвержденным приказом Минобразования РФ от 05.03.2004 № 1089. Организация образовательного процесса в среднем звене основана на преемственности, психолого-педагогическом мониторинге, своевременной коррекции образовательного процесса, психолого-педагогической поддержки учащихся.

·  По заявлениям родителей выявлено, что 100%  опрошенных родителей выбрали  изучение в качестве родного языка русский язык и литературу на русском языке.

      В 9 классе часы регионального компонента использованы на развитие содержания базовых предметов следующим образом:

           «Алгебра»

9 класс –  0,5 часа 

            «Русский язык»  ( родной язык) – 0,5 часа;
  Один час регионального компонента предусматривает профориентационную работу при проведении курса «Человек и профессия».

Реализовано краеведческий  модуль в рамках учебного предмета: 

  «История»


9 класс – 1 час;

     Особенностью гимназического образования являются: поддержка интегрированного освоения, широкого внедрения и использования информационных и коммуникационных технологий в различных школьных дисциплинах (математика, биология, химия, английский язык и т.д.), при выполнении проектных, творческих работ с компьютерной поддержкой.

Таким образом, в учебном плане НОУ гимназии «Альтернатива» на 2018-2019 уч.г. в полном объеме реализован региональный компонент базисного учебного плана для                 9 класса общеобразовательных учреждений Липецкой области и обеспечены обязательные для изучения учебные предметы на базовом уровне федерального компонента базисного учебного плана. Количество часов в неделю по классам не превышает предельно допустимой аудиторной нагрузки при 5-дневной учебной неделе.
  Формы аттестации

Освоение образовательной программы, в т.ч. отдельной части или всего объема учебного предмета, курса, дисциплины (модуля) образовательной программы, сопровождается промежуточной аттестацией учащихся.

 Формой промежуточной аттестации является годовая отметка по всем предметам учебного плана, которая выставляется как среднее арифметическое четвертных отметок и отметок за контрольные работы в рамках ВСОКО (при условии их проведения) в соответствии с правилами математического округления выставляется в классные журналы в виде годовой отметки. Фиксация результатов промежуточной аттестации осуществляется по пятибалльной системе.
Выпускники 9 класса ,не имеющие академической задолженности и освоившие в полном объеме основную образовательную программу, выполнившие учебный план( имеющие годовые отметки по всем учебным предметам учебного плана не ниже удовлетворительных),решением педагогического совета допускаются к прохождению государственной итоговой аттестации.

 Сроки проведения промежуточной аттестации :
- 9 класс 22-23 мая 

Итоговая аттестация - в сроки установленные Минобрнауки 

                                                                    ОСНОВНОЕ ОБЩЕЕ ОБРАЗОВАНИЕ

                                                                       НЕДЕЛЬНЫЙ УЧЕБНЫЙ ПЛАН ДЛЯ 9 КЛАССА
	Учебные предметы
	Количество часов в неделю

	
	9 класс

	
	Русский язык
	2

	
	Литература
	3

	
	Иностранный язык  
	3

	
	Алгебра

Геометрия
	3

	
	
	2

	
	Информатика и ИКТ
	2

	
	История
	2

	
	Обществознание (включая экономику и право)
	1

	
	География
	2

	
	Биология
	2

	
	Физика
	2

	
	Химия
	2

	
	Искусство
	1

	
	Физическая культура
	3

	Итого:
	30

	Региональный компонент (5-дневная уч. неделя)
	3

	Алгебра


	0,5


	Русский язык (родной язык)
	0,5

	Человек и профессия
	1

	Краеведческие модули в рамках учебных предметов:
	

	История
	1

	Предельно допустимая аудиторная учебная нагрузка при 5-дневной учебной неделе
	33


           3.2    Календарный учебный график на 2018/2019 уч. г.

1.Начало учебного года – 01.09.2018.
2. Окончание учебного года:

в 9 классе –  25.05.2019 г.
3.  Продолжительность учебного года: 9 класс – 35 учебных  недель.

4. Продолжительность учебной недели: основное общее образование – пятидневная учебная неделя.

5. Продолжительность уроков в 9 классе:  – 45 мин.
6.Предельно допустимая аудиторная недельная нагрузка (ч.) при 5-дневной учебной неделе.
	Класс
	9

	Нагрузка
	34


7. Сменность занятий: все классы обучаются в одну смену.

8. Начало и окончание учебных занятий:-  08:15-15:00.

Расписание звонков:

	
	9 класс

	Расписание звонков:
	уроки
	перемены

	1 урок
	08:15-09:00
	10 мин.

	2 урок
	09:10-09:55
	20 мин.

	3 урок
	10:15-11:00
	20 мин.

	4 урок
	11:20-12:05
	10 мин.

	5 урок
	12:15-13:00
	20 мин.

	6 урок
	13:20-14:05
	10 мин.

	7 урок
	14:15-15:00
	


9.Продолжительность четвертей. 

	I четверть
	II четверть
	 III четверть
	IV четверть

	01.09.2018-03.11.2018

(9 недель)
	12.11.2018-

29.12.2018

(7 недель)
	09.01.2019-

19 .03.2019

(10 недель)
	25.03.2019-25.05.2019

(9 недель)


10. Продолжительность каникул
	Осенние каникулы
	Зимние каникулы
	Весенние каникулы
	Летние каникулы

	04.11.2018-11.11.2018

(8 дней)
	30.12.2018-

08.01.2019 

(10 дней)
	20.03.2019-

24.03.2019

(5 дней)
	01.06.2019-31.08.2019

(92 дня)


Сроки проведения промежуточной аттестации
Формой промежуточной аттестации является годовая отметка по всем предметам учебного плана, которая выставляется как среднее арифметическое четвертных отметок в соответствии с правилами математического округления.

Сроки проведения итоговой аттестации.

9 класс – 22-23 мая 

3.3. Кадровое обеспечение реализации образовательной программы среднего общего образования на 2018-2019 уч.год
	№ п/п
	Уровень, ступень образования, вид образовательной программы  в соответствии с учебным планом
	Характеристика педагогических работников

	
	
	Фамилия,

 имя, 

отчество, должность по штатному расписанию
	Какое образовательное учреждение окончил, специальность (направление подготовки) по документу об образовании
	Ученая степень, ученое (почетное) звание, квалификац. категория
	Стаж работы
	Основное место работы, должность
	Условия привлечения к пед. дея-сти



	
	
	
	
	
	всего
	в т.ч. педагоги-ческой работы
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	II. ОСНОВНОЕ ОБЩЕЕ ОБРАЗОВАНИЕ (общеобразовательная программа /основная/)



	1
	Русский язык и 
Литература

 Русский  язык
 ( родной язык)
	Захарова Тамара Петровна,

 учитель русского языка и литературы


	ЛГПИ, учитель русского языка и литературы
	Соответствие занимаемой должности

Почетный работник общего образования 2004
	42
	42
	НОУ гимназия "Альтернатива", учитель русского языка и  литературы
	Штатный

	2
	Английский язык
	Денисова Ольга Юрьевна,

учитель английского языка 

	ЛГПИ им.С.Тян-Шанского

Факультет лингвистики и межкультурной коммуникации

.
	без категории


	5
	4
	НОУ гимназия "Альтернатива", учитель английского языка
	Штатный

	3
	Информатика и ИКТ
	Коняева Юлия Вячеславовна,

учитель информатики


	ЕГУ им. И.А. Бунина

физмат,

учитель математики и информатики
	первая категория
	10
	9
	НОУ гимназия "Альтернатива", учитель информатики
	Штатный

	4
	Химия

Биология
	Филина Ольга Викторовна, 

учитель химии


	ЛГПИ, биохим, преподаватель биологии и химии
	Соответствие занимаемой должности "Отличник народного просвещения"
	32
	32
	НОУ гимназия "Альтернатива", заместитель директора по УВР,
	Внутреннее совмещение



	5
	География
	Прокофьева  Ольга Васильевна

учитель географии


	ВГУ, преподаватель географии
	1 категория,

«Отличник народного просвещения»
	35
	35
	НОУ гимназия "Альтернатива", учитель
географии
	Штатный

	6
	История 
	Клевцова

Оксана Владимировна,

учитель истории

	ЕГУ им. И.А. Бунина, 

историч. ф-т, учитель истории и политологии
	1 категория
кандидат исторических наук
	13
	13
	ЕГУ им. И.А. Бунина, преподаватель
	Внешний совместитель

	7
	Математика

Алгебра/
Геометрия
	Трубицына Любовь Николаевна,

учитель математики


	ЕГПИ, физмат, учитель математики и физики
	Соответствие занимаемой должности
	33
	32
	НОУ гимназия "Альтернатива", учитель математики
	Штатный

	8
	Физика
	Миленин Денис Викторович,

 учитель физики


	ЕГУ им. И.А. Бунина, физмат, учитель математики и естествознания, физики 

	Соответствие занимаемой должности
	16
	16
	НОУ гимназия "Альтернатива", учитель физики
	Штатный



	10
	Физическая культура
	Образцова 
Оксана Геннадьевна, 

учитель физкультуры


	ЕГУ им. И.А. Бунина, спортфак, педагог по физической культуре


	1 категория


	7

	6

	НОУ гимназия "Альтернатива", учитель физической культуры


	Штатный



	11
	Обществознание,

искусство
	Серегина Алена Владимировна


	ЕГУ им. Бунина, бакалавр направление «История», «Обществознание»
	Молодой специалист
	3
	3
	НОУ гимназия «Альтернатива»
	Штатный


Сведения об учителях, работающих в 9 классе гимназии, участвующих  в распространении  и обобщении опыта
	№п/п
	ФИО
	Публикации
	Конкурсы педагогов
	Конкурсы детей
	Статьи о школе

	1.
	Миленин Денис Викторович

(учитель физики)
	На сайте infourok.ru 

Презентация. Урок №02. Способы изменения внутренней энергии.

http://infourok.ru/prezentaciya-urok-sposobi- izmeneniaya-vnutrenney-energii-1895506.html
На сайте infourok.ru 

Презентация. Урок№3. Виды теплопередачи. Теплопроводность

http://infourok.ru/prezentaciya-urok-vidi-teploperedachi-teploprovodnost-1895510.html.

На сайте infourok.ru 

Презентация. Урок№3. Конвекция. Излучение.

http://infourok.ru/prezentaciya-urok-konvekciya-izluchenie-1895512. html

На сайте infourok.ru 

Презентация. Урок№05. Количество теплоты. Единицы количества теплоты

http://infourok.ru/prezentaciya-urok-konvecciya-izlucheni-1895515.html
На сайте infourok.ru 

Презентация. Урок№06. Удельная теплоёмкость.

http://infourok.ru/prezentaciya-urok-udelnaya-teployomkost-1895522.html
На сайте infourok.ru 

Презентация. Урок№07. Расчет количества теплоты

http://infourok.ru/prezentaciya-urok-raschet-kolichestva-teploti-1895527.html
На сайте infourok.ru 

Презентация. Урок№08. Лабораторная работа №1

http://infourok.ru/prezentaciya-urok-laboratornaya- rabota-1895529.html
На сайте infourok.ru 

Презентация. Урок№09. Лабораторная работа №2

http://infourok.ru/prezentaciya-urok- laboratornaya- rabota-1895531.html
На сайте infourok.ru 

Презентация. Урок№10. Энергия топлива. Удельная теплота сгорания топлива.

http://infourok.ru/prezentaciya-urok- energiya-topliva-udelnaya-teplota-sgoraniya-topliva-1895533.html
Обобщенный педагогический опыт на Всероссийском уровне. Проект «Инфоурок»

Тема: Тепловое движение. Температура.

http://infourok.ru/user/milenin-denis-viktorovich
На сайте infourok.ru

Таблица «Стабильные и слаборадиоактивные изотопы»

http://infourok.ru/tablica-stabilnie-i-slaboradioaktivnie-izotopi-1808767.html
На сайте infourok.ru

Таблица «Изопроцессы в газах»

http://infourok.ru/tablica-izoprocessi-v-gazah-1808746.html
На сайте infourok.ru

Конспект урока по физике «Физический ринг»

http://infourok.ru/konspekt-uroka-po-fizicheskiy-ring-1808655.html
На сайте infourok.ru

Презентация к конспекту урока по физике «Связь между силой тяжести и массой тела»

https://infourok.ru/konspekt-uroka-po-fizike-svyaz-mezhdu-siloy-tyazhesti-i-massoy-tela-1808571.html
На сайте infourok.ru

Конспект  урока по физике «Связь между силой тяжести и массой тела»

https://infourok.ru/konspekt-uroka-po-fizike-svyaz-mezhdu-siloy-tyazhesti-i-massoy-tela-1808569.html

	Региональный педагогический экспресс-конкурс «Критерии оценки работы классного руководителя», 2 место, 4.05.2017г.

Международный творческий конкурс для педагогов «Открытый урок» от проекта myartlab.ru, 1 место, 16.05.2017г.
	
	Сайт издания «Для педагога»

Статья «Особенности преподавания физики в гимназии «Альтернатива»

https://dlyapedagoga.u/servisy/publik/publ?id=2545
15.04.2017

	2
	Дятлова Юлия Алексеевна

(педагог-психолог)
	На сайте Конспекты-уроков.рф

«Методы работы с семьей»

https://конспекты-уроков.рф/bio/11-rlass/file/43844-metody-raboty-s-semej.html
На сайте infourok.ru

«Методическая разработка для проведения праздника осени в начальной школе»

https://infourok.ru/metodicheskay-razrabotka-dlya-provedeniya-prazdnika -oseni-v-nachalnoy-shkole-1834104.html
На сайте infourok.ru

«Викторина по литературе для 3-4 класса»

https://infourok.ru/viktorina-po-literature-dlya-klassa-1834017.html
Интерет-проект «Копилка уроков-сайт для учителей»

Опубликовала авторский материал «Психологический климат в коллективе (глазами детей). Отношение к учебным предметам-анкета.

https://kopilkaurokov.ru/psihologu/testi/411304

	Региональный педагогический экспресс-конкурс «Конфликты и конфликтные ситуации в образовательном процессе», 2 место

22.05.2017г.


	
	На портале Всероссийского сообщества школьных 

издательств «Стенгазета» материал:

«В гимназии «Альтернатива» прошел день гимназиста»

https://stengazzeta.ru/article/342/


	3
	Богатикова Оксана Леонидовна

(зам.директора по ВР)
	На сайте gotovimyrok.com
«Есть должность главная-Учитель»

https://gotovimyrok.com/?paqe_id=48335
На сайте gotovimyrok.com
«До свидания, школа! Прощайте уроки»

https://gotovimyrok.com/?paqe_id=48336
На сайте Kopilkaurokov.ru
«Есть в нашем мире слово вечное»

https://kopilkaurokov.ru/vneurochka/meropriyatia/437734
На сайте Kopilkaurokov.ru
«Сегодня в нашей школе праздник»

https://kopilkaurokov.ru/vneurochka/meropriyatia/437731

	Региональный педагогический экспресс-конкурс «Современные технологии воспитательной работы в школе» , 1 место, 16.05.2017
	
	Вестник педагога статья «Вечер школьных друзей в гимназии «Альтернатива»

https://vestnikpedagoga.ru/publikacii/publ?id=5645
Электронный журнал «Конференц-зал»

Статья «День самоуправления в гимназии «Альтернатива»

	4
	Распутина Наталья Владимировна

(зам.директора по УР)
	На сайте Videouroki.net

«Семья в современном обществе»

https:// videouroki.net/razrabotki/siem-ia-v-sovriemiennom-obshchiestvie.html


	Региональный педагогический экспресс-конкурс “Критерии оценки работы классного руководителя», 1 место

22.05.2017

Принимала участие в вебинаре «Особенности организации проектной деятельности учащихся»

30.04.2017
	Распутина Елена

Международный творческий конкурс «Росмедаль»

Презентация «Высотная поясность», 1 место

27.04.2017

Распутина Елена

Региональный дистанционный творческий фотоконкурс  «Красота родного края», 3 место, 2017 год 
	Всероссийский электронный журнал «Познание»

Статья «Углубленное изучение иностранного языка как критерий, определяющий высокую репутацию гимназии «Альтернатива»

https://zhurnalpoznanie.ru/servisy/publik/publ?id=3452


	5
	Трубицына Любовь Николаевна

(учитель математики)
	На сайте infourok.ru

Рабочая программа 5-6 класс к учебнику С.М. Никольского

https://infourok.ru/rabochaya-programma-klass-k-uchebniku-smnikolskogo-1850217.html
На сайте infourok.ru

Рабочая программа геометрия 10-11 к учебнику Л.С. Атанасяна

https://infourok.ru/rabochaya-programma-geometriya-k- uchebniku-ls-atanasyana-1850220.html

	Международный конкурс «ИКТ-компетенции учителя общеобразовательной организации», 1 место, 24.04.2017

Всероссийский конкурс «Современный урок в условиях реализации ФГОС», 2 место 01.05.2017

Региональный педагогический экспресс-конкурс «ИКТ как инструмент реализации ФГОС», 2 место, 12.05.2017
	Богданов Дмитрий

Международная интернет-олимпиада по математике для 7 класса «Солнечный свет»,  диплом 1 степени

02.05.2017


	

	6
	Филина Ольга Викторовна

(учитель биологии и химиии, зам.директора по УР)
	На сайте Videouroki.net

«Образовательные технологии: традиционные и технологии развивающего обучения»

https://videouroki.net/razrabotki/obrazovatiel-nyie-tiekhnologhii-traditsionnyie-tiekhnologhii-razvivaiushchiegh.html

	Региональный педагогический экспресс-конкурс “Критерии оценки работы классного руководителя», 3 место 22.05.2017
	
	На портале Всероссийского сообщества школьных издательств «Стенгазета» материал: «Особенности преподавания химии в гимназии «Альтернатива»

https://stengazzeta.ru/article/661/
25.10.2017

Всероссийский электронный журнал «Познание» 

Статья: «Создание системы поддержки талантливых детей в гимназии «Альтернатива»

https://zhurnalpoznanie.ru/servisy/publik/publ?id=4376
15.09.2017

	7 
	Серегина ( Васильева) Алена Владимировна

( учитель обществознания, искусства)
	На сайте infourok.ru

Статья на тему: «Использование игровых методик при изучении истории»

https://infourok.ru/statya-na-temuispolzovanie-igrovih-metodik-pri-izuchenii-istorii-1787850.html
На сайте infourok.ru

Статья на тему: «Храмы и Святые места Елецкой земли в конце 19-начале 20 вв»

https://infourok.ru/statya-na-temu-hrami-i-svyatie-mesta-eleckoy-zemli-v-konce-i-nachale-vv-1787818.html
На сайте infourok.ru

Доклад на тему: «Воспитание толерантности на уроках истории»

https://infourok.ru/doklad-na-temu-vospitanie-tolerantnosti-na-urokah-istorii-1787833.html
На сайте infourok.ru

Доклад на тему: «История табачной фабрики г. Елец»

https://infourok.ru/doklad-istoriya-tabachnoi-fabriki-gelec-1787786.html

	
	Раевская Софья

Творческий конкурс «Росмедаль»,

Работа: «История Елецкого кружева», 1 место, 9.05.2017

Галайда Максим

Творческий конкурс «Росмедаль»,

Работа: «Император Октовиан Август», 3 место, 9.05.2017

Быкова Анна

Творческий конкурс «Росмедаль»,

Работа: «Цезарь и его вклад в развитие Древнего Рима»

3 место, 9.05.2017

Прокофьева Елизавета

Творческий конкурс «Росмедаль»,

Работа: «Герб Ельца. Его история», 1 место, 4.05.2017

Прокофьева Елизавета

Творческий конкурс «Росмедаль»,

Работа: «Понтий Пилат. История жизни и творчества»

2 место, 15.05.2017
	«Педагогический мир»

Статья «В гимназии «Альтернатива» прошел конкурс «Папа, мама, я- спортивная семья»

https://pedmir.ru/35872
25.11.2017

Сайт издания «Для педагога»

Статья « Новогодние каникулы гимназии «Альтернатива»

https://dlyapedagoga.u/servisy/publik/publ?id=5432
15.01.2017


	8
	Захарова Тамара Петровна

(учитель русского языка и литературы)
	
	Региональный педагогический экспресс-конкурс «Формирование УУД как требование ФГОС», 3 место, 16.05.2017

Международный творческий конкурс «Росмедаль» 

Работа: М.А.Булгаков, 2 место, 27.04.2017
	Белова Софья

Международный творческий конкурс «Росмедаль» 

Работа: «Жизнь и творчество А.Т. Твардовского»

1 место, 2.05.2017

Белова Софья

Международный творческий конкурс «Росмедаль» 

Работа: «В.П.Астафьев»

2 место, 2.05.2017

Белова Софья

Международный творческий конкурс «Росмедаль» 

Работа:»  Герои басен Крылова в иллюстрациях», 3 место, 2.05.2017

Белова Софья

Всероссийская олимпиада русский язык, 1 место, 7.05.2017
	Вестник педагога

Статья «Последний звонок в гимназии «Альтернатива»

https://vestnikpedagoga.ru/publikacii/publ?id=3245
27.05.2017

«Педагогический мир»

Статья «В гимназии «Альтернатива» прошел конкурс «Живая классика»

https://pedmir.ru/43586
15.02.2017

«Педагогический мир»

Статья « Выпускной бал в гимназии «Альтернатива»

https://pedmir.ru/45632
30.05.2017

Всероссийский портал образования

В электронном журнале издания «Портал образования»

Статья «Научно-исследовательская деятельность обучающихся под руководством преподавателя русского языка и литературы Захаровой Т.П. и инновационные технологии (ИКТ) на уроках русского языка и литературы в гимназии «Альтернатива»

https://portalobrazovaniya.ru/servisy/zhurnal/index
09.10.2017


3.4. Информационно-методические условия реализации основной образовательной программы основного общего образования на 2018/2019 уч.г.
	
	
	I. Основное общее образование (общеобразовательная программа – основная)

	1. Филология
	Русский язык

9 класс

Литература

9 класс

Иностранный язык (англ. яз.)

9 класс

 
	Разумовская М.М., Львова С.И. «Русский язык». ООО «ДРОФА»

Коровина В.Я., Журавлев В.П., Коровин В.И. и др. «Литература в 2 ч» Издательство «Просвещение»
Афанасьева О.В., Михеева И.В. «Английский язык. 9 класс», ОАО «И.Просвещение» 

	2.Математика

	Алгебра

9 класс

Геометрия

9 класс


	Никольский С.М., Потапов М.К. и др. «Алгебра»,  ОАО «И. Просвещение»
Бутузов В.Ф., Кадомцев С.Б./под ред.Садовничева В.А. «Геометрия», ОАО «И. Просвещение»



	
	Информатика

9 класс
	Босова Л.Л., Босова А.Ю..  «Информатика», ООО «БИНОМ»


	3.Естествознание
	Биология

9 класс

Физика

9 класс

Химия

9 класс


	Захаров В.Б., Сивоглазов В.И., «Биология» 9 кл. И: Вентана-Граф

Перышкин А.В., Е.М. Гутник «Физика», ООО «ДРОФА»
Габриэлян О.С. «Химия» ООО «ДРОФА»


	4. Обществознание
	История
9 класс

Обществознание

9 класс


	Данилов А.А. «История. Россия в XX - начале XXI века»  И: «Просвещение»

Загладин Н.В. «Всеобщая история. Новейшая история XX – XXI века»» ООО «Русское слово»

Боголюбов Л.Н., Матвеева А.И. «Обществознание» ОАО «И. Просвещение»


	
	География

9 класс


	Домогацких Е.М., Алексеевский Н.И. «География» ООО «Русское слово»



	5. Искусство
	Искусство

9 класс
	Сергеева Г.П., Кашекова И.Э. Е.Д. Кридская «Искусство 8-9 »    ОАО «И. Просвещение»

	6. Физическая культура
	9 класс


	Лях В.И. «Физическая культура. 8-9 классы»


3.5. Финансовые и материально-технические условия реализации основной образовательной программы основного общего образования 

НОУ гимназия «Альтернатива» - Негосударственное  общеобразовательное учреждение, не ставящее перед собой основной целью извлечение прибыли и реализующая образовательные программы начального общего, основного общего и среднего общего образования. 

В рассматриваемом периоде имеет место отрицательная динамика в области финансово-экономической деятельности это связано с сокращением численности обучающихся и снижением оптимизации расходов . Финансирование осуществляется за счет следующих средств:

· субсидии из областного бюджета на возмещение затрат, произведенных частной образовательной организацией по обеспечению получения начального общего, основного общего и среднего общего образования;

· платная деятельность по обеспечению условий для организации образовательного процесса;

1. Основные статьи расходов:

· заработная плата работников и начисления;

· коммунальные расходы;

· расходы по содержанию имущества;

· расходы на оснащение материально-технической базы.

2. Динамика роста доходности учреждения:

	
	2012
	2013
	2014
	2015
	2016
	2017

	Доходы, тыс. руб.
	5 900
	6737
	8028
	7700
	8384
	8150


3. Динамика финансирования из областного бюджета:

	
	2012
	2013
	2014
	2015
	2016
	2017

	Объем финансирования, тыс. руб.
	5 385
	6 745
	7 740
	6 176
	6160
	5970


Как видно, динамика финансирования из областного бюджета на обеспечение государственных гарантий реализации прав на получение общедоступного и бесплатного основного общего образования, отрицательная. Это объясняется тем, что норматив затрат на реализацию образовательной программы основного общего образования (гарантированный минимально допустимый объем финансирования средств в год в расчете на одного обучающегося) существенно снизился. На снижение финансирования в 2016, 2017 существенно оказывает влияние снижения численности обучающихся. 

	Нормативы затрат
	2013
	2014
	2015
	2016
	2017

	Классы:

1-4 

5-9

10-11
	28 450

28 374

34 414
	30 276

30 196

36 622
	24 525

23 440

27 193
	24 525

23440

27193
	24525

23440

27193



Численность обучающихся составляет в 2016 году - 238 человек, в 2017- 220 человек, в 2018 году-213 человек.

Данный показатель оказывает основное влияние на формирование самой значимой и объемной в денежном выражении статьи расходов «Заработная плата». Фонд оплаты труда гимназии формируется согласно Положению об оплате труда и материальном стимулировании работников гимназии. Фонд оплаты труда работников гимназии формируется на календарный год, исходя из объема предоставления субсидий из областного бюджета на возмещение затрат по предоставлению основного общего и среднего общего образования и средств учреждения, поступающих от приносящей доход деятельности. Причем, средства из  областного бюджета направляются только на оплату труда руководителям учреждения, руководителей структурных подразделений, заместителей руководителя, педагогических работников, непосредственно осуществляющих учебный процесс. Средства, полученные от приносящей доход деятельности, формируют исключительно только ФОТ обслуживающего и учебно-вспомогательного персонала.

Динамика ФОТ.

	
	2012
	2013
	2014
	2015
	2016
	2017

	ФОТ, тыс. руб.
	8 002
	9 383
	9 987
	10 249
	
	

	начисления, тыс. руб.
	1 522
	1 796
	1 895
	2 050
	
	

	средняя з/плата, руб.:

учителя

учебно-вспомогательный персонал

АУП

АХП
	11 114

18 248

 7 800

19 650

5 880
	13 798

19 800

 7 880

20 650

6 000
	15 300

20 200

 7 980

21 980

6 500
	16 015

21 500

8 800

23 500

6 800
	23 965

7738

35683

6229
	23 000

7800

3500

7800


Анализ динамики ФОТ показывает рост средней з/платы пед. работников учреждения и снижение учебно- вспомогательного состава, хотя финансирование данной статьи сокращается. Это обусловлено тем, что администрация учреждения постоянно ведет работу по оптимизации расходов:

· Проведен финансовый аудит налогообложения деятельности учреждения.               С 2006г. применяется упрощенная система налогообложения, которая позволила получить экономический эффект в 2013г. – 938 тыс. руб., в 2014г. – 998 тыс. руб., в 2015г. – 1025 тыс. руб. В 2016, 2017 г. нет целесообразности учитывать экономический эффект от перехода на УСН.
· Оптимизация штатного расписания. Слияние классов дает возможность сократить количество педагогических часов.

· Дальнейшее повышение з/платы педагогов не представляется возможным в связи с отсутствием дополнительного финансирования на стимулирующую часть фонда оплаты труда, что не приведет к повышению эффективности труда.

Для увеличения заработной платы и улучшения финансового климата организации необходимо найти резервы внедрения новых учебных программ.

4. В течение 2015г. постоянно осуществлялся контроль за целевым использованием средств на питание. Питание учащихся – одна из основных статей расхода гимназии. Питание осуществляется согласно Закона ФЗ-52 от 30.03.1999 «О санитарно-эпидемиологическом благополучии населения», учитываются методические рекомендации, утвержденные Приказом Минздрава РФ № 213н, Минобрнауки РФ № 178 от 11.03.2012. Регулярно осуществляется контроль за работой ответственных за питание учащихся лиц, доводятся до сведения коллектива нормативные, методические и контролирующие материалы по вопросам, связанным с питанием. 

5. Таким образом, усилен внутренний контроль за соблюдением норм и качества питания. Горячим питанием в гимназии охвачено 80% учащихся.

Динамика расходов гимназии на питание. 

	
	2012
	2013
	2014
	2015
	2016
	2017

	Расходы на питание, тыс. руб.
	856
	1069
	1194
	1251
	927
	1050


6. Одной и не мало важной статьей расходов гимназии является укрепление материально технической базы учреждения.

	
	2012
	2013
	2014
	2015
	2016
	2017

	Расходы на укрепление МТБ, тыс. руб.
	286
	335
	376
	294
	226
	206


     Для достижения нового качества образования, что является приоритетной задачей современной государственной образовательной политики, НОУ гимназия «Альтернатива» эффективно и качественно управляет экономикой школы.

Материально-технические условия реализации основной образовательной программы среднего общего образования

Материально-техническая база образовательной организации должна быть приведена в соответствие с задачами по обеспечению реализации основной образовательной программы образовательной организации, необходимого учебно-материального оснащения образовательного процесса и созданию соответствующей образовательной и социальной среды.

В соответствии с требованиями  в гимназии имеются:

· учебные кабинеты с автоматизированными рабочими местами учащихся и педагогических работников;  

·   помещения для занятий учебно-исследовательской и проектной деятельностью, творчеством;  необходимые для реализации учебной и внеурочной деятельности

· информационно-библиотечный центр с книгохранилищем, обеспечивающим сохранность книжного фонда, медиатекой; 

·  актовый зал;

·   спортивный  зал, спортивные площадки

·  оснащенные игровым, спортивным оборудованием и инвентарем; 

·  помещения для питания учащихся, а также для хранения и приготовления пищи, обеспечивающие возможность организации качественного горячего питания, в том числе горячих завтраков;

·  2  помещения для медицинского персонала;

·   административные и иные помещения, оснащенные необходимым оборудованием;  

· гардеробы, санузлы, места личной гигиены;

· участок (территория) с необходимым набором оснащенных зон.

Сведения о зданиях и помещениях для ведения образовательной деятельности и ресурсном обеспечении образовательного процесса

 Гимназия размещена в типовом здании на 450 мест, построенном в 1937 году, общей полезной площадью 2850м2. Площадь учебных помещений соответствует потребностям гимназии и нормам СанПин.

 
Техническое состояние здания, состояние материально-технической базы  удовлетворительное, условия осуществления образовательного процесса соответствуют государственным требованиям  и правилам санитарных и гигиенических норм оборудования учебных помещений, оснащённости учебного процесса.

     Для организации учебно-воспитательного процесса гимназия располагает 19 классными комнатами, кабинетом технологии, кабинетом информатики, актовым и спортивным залами, столовой на 70 посадочных мест, библиотекой, спортивной площадкой. Площадь учебных помещений соответствует потребностям гимназии. Большинство учебных кабинетов оборудованы  регулируемой мебелью в соответствии с нормами СанПин.  Цветовые гаммы учебных кабинетов, школьной мебели соответствуют гигиеническим требованиям, в основном это светлые приглушенные тона. На окнах кабинетов светозащитные и прозрачные шторы

Осветительная, вентиляционная системы исправны. Система электрозащиты имеется, тип э/з – заземление. Сопротивление изоляции силовых и осветительных цепей в норме, освещённость достаточная. Отопительная система исправна.

В здании гимназии работает пожарная  и тревожная сигнализации, ведется также наружное видеонаблюдение. Территория школьного двора по всему периметру оборудована металлическим ограждением, по периметру территории имеются зелёные насаждения в виде кустарников; въезды на территорию с южной  стороны ограничены железными воротами. Спортивные сооружения и площадки: имеется игровая площадка.

 Вся организация условий обучения в гимназии направлена на предотвращение неблагоприятного воздействия на организм учащихся вредных факторов и условий, сопровождающих их учебную деятельность.

 
Набор учебных кабинетов и вспомогательных помещений создает условия для изучения всех учебных дисциплин и организации внеурочной деятельности по выбору учащихся в соответствии с их интересами и дифференциацией по направлениям. Учебные помещения включают: рабочую зону (размещение учебных столов для учащихся), рабочую зону учителя, дополнительное пространство для размещения учебно-наглядных пособий, технических средств обучения (ТСО), зону для индивидуальных занятий учащихся и возможной активной деятельности. 
3.6  Психолого-педагогические условия реализации основной      образовательной программы основного общего образования 
 Требованиями Стандарта к психолого-педагогическим условиям реализации основной образовательной программы основного общего образования являются: 

• формирование и развитие психолого-педагогической компетентности участников образовательного процесса; 

• обеспечение вариативности направлений и форм, а также диверсификации уровней психолого-педагогического сопровождения участников образовательного процесса.
Модель психолого-педагогического сопровождения участников образовательного процесса

Уровни психолого-педагогического сопровождения

 Индивидуальное
                                  Групповое         На уровне класса         На уровне ОУ

Основные направления психолого-педагогического сопровождения

1. Сохранение и укрепление психологического здоровья ;

2. Мониторинг возможностей и способностей учащихся
3.  Психолого-педагогическая поддержка участников олимпиадного движения выявление и поддержка одаренных детей
4.  Выявление и поддержка детей с особыми образовательными потребностями 
5. Формирование ценности здоровья и безопасного образа жизни
6.  Развития экологической культуры
7.  Обеспечение осознанного и ответственного выбора дальнейшей профессиональной сферы деятельности 
8. Формирование коммуникативных навыков в разновозрастной среде и среде сверстников
9. Поддержка детских объединений и ученического самоуправления
10. Дифференциация и индивидуализация обучения
11.  Консультирование
12. Развивающая работа 
13. Профилактика 
14. Просвещение 
15. Экспертиза
16. Диагностика 
17. Коррекционная работа 
3.7   Система оценки качества образования в гимназии
Внутренняя система оценки качества образования (ВСОКО) представляет собой совокупность организационных и функциональных структур, норм и правил, диагностических и оценочных процедур (внутренних и внешних), обеспечивающих на единой концептуально-методологической основе оценку образовательных достижений учащихся, эффективности реализации образовательных программ, управления качеством образования.  Под качеством образования понимается характеристика образовательного процесса, отражающая степень соответствия реальных достигаемых образовательных результатов, условий обеспечения образовательного процесса нормативным требованиям, социальным и личностным ожиданиям.  Оценка качества образования подразумевает определение с помощью диагностических и оценочных процедур степени соответствия ресурсного обеспечения образовательного процесса и его использования, образовательных результатов нормативным требованиям, социальным и личностным ожиданиям.  ВСОКО функционирует во взаимодействии с муниципальной и региональной системой оценки качества образования.
     ВСОКО имеет две подсистемы: информационно-справочную и информационно-оценочную.
      Основные задачи информационно-справочной подсистемы – получение, аккумулирование и хранение достоверной информации о качестве образования в гимназии по заданной системе показателей, транспортировка данных образовательного учреждения в муниципальную и региональную систему оценки качества образования (МСОКО).

     Задачи информационно-оценочной подсистемы - анализ и интерпретация данных, извлекаемых из информационно-справочной подсистемы, выработка на основе анализа показателей предложений для принятия обоснованных  управленческих решений,  прогнозирование развития наметившихся тенденций, информационное обеспечение потребителей результатов ВСОКО.  
     Информация, получаемая в ходе оценки качества образования, используется участниками образовательного процесса и другими заинтересованными сторонами в соответствии с правами доступа к информации. 
Права на использование данных различными пользователями определяются в соответствующих регламентах. 
   Диагностические и оценочные процедуры в рамках школьной системы оценки качества образования проводятся с привлечением профессиональных и общественных экспертов (экспертных сообществ).
    Требования к экспертам, привлекаемым к оценке качества образования, устанавливаются нормативными документами, регламентирующими реализацию отдельных  процедур оценки качества образования.  
  Данные школьной системы оценки качества образования могут служить основанием для определения размера выплат стимулирующей части заработной платы педагогических работников. 
 Целями ВСОКО являются:
 • получение объективной информации о состоянии качества образования в школе, о тенденциях его изменения и причинах, влияющих на его уровень; 
• обеспечение принятия обоснованных и своевременных управленческих решений, направленных на регулирование качества образования;
 • повышение качества образования; 
 • повышение уровня информированности потребителей образовательных услуг о качестве образования.
 Реализация целей Внутренней системы оценки качества образования связана с решением ряда задач:
1) в целях получения объективной информации о состоянии качества образования в гимназии, о тенденциях его изменения и причинах, влияющих на его уровень:
 • создание единых критериев качества образования и подходов к его измерению; 
• выявление общественного заказа на качество образования;

• формирование системы аналитических показателей, позволяющих отследить результативность и эффективность работы педагогических работников по достижению современного качества образования;
 • информационно-технологическое обеспечение функционирования школьной системы оценки качества образования; 
• проведение диагностики интеллектуального уровня и других образовательных возможностей обучающихся.
 2)в целях обеспечения принятия обоснованных управленческих решений: 
 • введение системы мониторинга по показателям школьной системы оценки качества образования; 
• определение результативности образовательного процесса, эффективности реализации учебных программ, их соответствия нормам и требованиям стандартов, оценка результативности инновационных введений;
 • создание механизма регулирования качества образования в соответствии с показателями гимназической системы оценки качества образования; 
• создание условий для формирования компетентности педагогов в области педагогических измерений.
 3) в целях повышения качества образования: 
• определение потребностей в повышении квалификации педагогов, качества преподавания; 
• повышение мотивации руководящих и педагогических работников к деятельности по достижению современного качества образования, к проявлению инициативы по реализации задач модернизации образования; 
• обеспечение условий для самоконтроля, самокоррекции и самооценки результатов учебной и внеучебной деятельности обучающихся. 

4) в целях повышения уровня информированности потребителей образовательных услуг о качестве образования: 
• создание системы информирования заинтересованных сторон о качестве образования в гимназии;
 • информационно-методическая подготовка общественных экспертов, принимающих участие в процедурах оценки качества образования. 
В основу организации ВСОКО положены принципы:  
1) объективности, достоверности, полноты и системности информации о качестве образования;  
2) независимости оценочных процедур; 
3) реалистичности требований, норм и показателей качества образования, их социальной и личностной значимости; 
 4) концептуально-методологической согласованности с МСОКО;  
5) вариативности, многоаспектности анализа качества образования;
 6) открытости, прозрачности процедур оценки качества образования, доступности информации для всех субъектов образования и общественности; 
7) инструментальности и технологичности используемых показателей; 
8) векторности;
 9) соблюдения морально-этических норм при проведении процедур оценки качества образования.      

      Объектом оценки ВСОКО является качество образования в гимназии.  
Предмет оценки – деятельность педагогов и администрации по обеспечению качества образования, учебные и внеучебные достижения обучающихся и педагогов, результативность управленческих решений.      
 Оценка качества образования осуществляется по трем критериям: 
• качество образовательных услуг (в том числе адаптированность образовательной программы к образовательным потребностям обучающихся, социальным требованиям);
 • качество условий образовательного процесса (эффективность использования материально-технических ресурсов, оценка кадрового потенциала учреждения, результативности и эффективности деятельности педагогов); 
• качество образовательных результатов (уровень усвоения образовательных программ, уровень сформированности мотивации к учебной деятельности, характер внеучебных достижений обучающихся). 
 Субъектами оценки являются потребители образовательных услуг: 

 • администрация гимназии;
 • обучающиеся и родители;
 • органы законодательной и исполнительной власти города Ельца; 
 • образовательные и научные учреждения;
 • потенциальные работодатели; 
• общественные организации, заинтересованные в оценке качества образования.   
Механизмы оценки качества образования 

 Оценка качества образования осуществляется с помощью процедур внутренней и внешней оценок: 

• Процедуры внутренней оценки – мониторинговые исследования учебных и внеучебных достижений обучающихся, самоанализ работы педагогов, школьный этап предметных олимпиад, школьные творческие конкурсы.

 • Процедуры внешней оценки – лицензирование, аккредитация,  государственная итоговая аттестация выпускников 9 классов, Всероссийские предметные олимпиады школьников, предметные олимпиады (муниципальный, региональный, всероссийский этапы), спортивные состязания и творческие конкурсы (муниципальный, региональный, всероссийский этапы), аттестация педагогических работников, исследования, проводимые в рамках ВСОКО и других мониторинговых систем, общественная экспертиза оценки качества образования. 

Содержание деятельности структурных подразделений системы оценки качества образования.

 Структурные подразделения школьной системы оценки качества образования осуществляют деятельность следующих видов: 

 • изучение заказа на характер образовательных услуг и качество образования в целом;

 • разработку документов, определяющих политику качества образования в школе;

 • разработку нормативной базы школьной системы оценки качества образования;

 • разработку и коррекцию системы показателей, характеризующих состояние и динамику развития системы образования ОУ; 

• разработку методики оценки качества образования; 

• проведение измерений, контрольно-оценочных процедур; 

• сбор, анализ и хранение информации по параметрам школьной системы оценки качества образования;

 • принятие управленческих решений на основе показателей школьной системы оценки качества образования; 

• предоставление пользователям школьной системы оценки качества образования необходимой информации о качестве образования в школе;

 • проведение общественной экспертизы качества образования в гимназии.  

 В структуре  ВСОКО выделяются следующие структурные подразделения:  

1)администрация; 
2) педагогический совет; 
3) методический совет; 
4) психологическая служба. 
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 Создание безопасной среды 

	Качество результатов образовательной деятельности
	Результаты внутренней оценки качества и доступности образования

	
	Результаты внешней оценки качества образования

	
	Результаты интеллектуальных состязаний,

различных конкурсов, смотров, выставок, фестивалей и военно-спортивных конкурсов, т.д

	
	Результаты участия обучающихся и педагогов в конференциях


	
	Обобщение и трансляция опыта

	
	Наличие премий и наград за профессиональные достижения
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